MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
DIVISION DE PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO

MISION

Desarrollar el sistema de gestion de formacion, capacitacion e
investigacion diagnostica del personal de servicio publico, a fin
de fortalecer las competencias profesionales y el mejoramiento
de la efectividad administrativa en las areas en que se
desempenan, a través de la implementacion de programas de
formacion y capacitacion actualizados, tecnologias educativas
modernas, otorgamiento de becas, acciones normativas y legales,

asistencia técnica- metodologica y didactica.

VISION

Ser una Division lider en el desarrollo integral y permanente del
talento humano institucional y de Gobierno, mediante la gestion
de programas basados en necesidades puntuales de formacion y
capacitacion utilizando metodologias educativas y tecnologias
modernas, que faciliten el fortalecimiento de sus competencias y
les permitan alcanzar un desempefio idoneo de sus funciones para
la obtencion de resultados efectivos con altos niveles de calidad

en el servicio que se ofrece.




