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4. Contraloría General de la República  
 

4.1 Misión 

 

Como Entidad Fiscalizadora del Sistema Nacional de Control, promovemos la transparencia en el uso de 

los bienes y recursos del Estado mediante Auditorías Gubernamentales y asistencia técnica capacitada, 

sirviendo a la Ciudadanía con integridad, excelencia y vocación de servicio. 

 

4.2 Situación del Sector 

 

Con el presupuesto asignado y conforme lo establecido en la Constitución Política de la República 

Nicaragua y a nuestra Ley No.681, “Ley Orgánica de la Contraloría General de la República y del Sistema 

de Control de la Administración Pública y Fiscalización de los Bienes y Recursos del Estado”, durante el 

año 2019 se obtuvieron las siguientes metas en los Programa Institucionales. 

 

Se alcanzó una cobertura del control externo gubernamental del 67%, fiscalizando 81 Instituciones 

Gubernamentales y 89 Municipalidades de las 252 Entidades que conforman el Sector Público. 

 

Se aumentó en 12% el número de auditorías aprobadas en el año 2019 con respecto a 2018, cuyo total anual 

ascendió a 927 informes: 577 de Cumplimiento; 222 Financieras y de Cumplimiento; 64 de Gestión; 61 

Especiales y 3 de Seguimiento. 

 

Se incrementó un 17% en el número de auditorías aprobadas y realizadas por las Unidades de Auditoria 
Interna en el año 2019 con respecto a 2018.  Asimismo, un aumento de 12% en auditorías aprobadas y 

delegadas a las Firmas de Contadores Públicos Independientes, como parte del Sistema de Control de la 

Administración Pública y Fiscalización de los Bienes y Recursos del Estado. 

 

Se alcanzó un aumento en la fiscalización de los montos auditados al Presupuesto General de la República 

del ejercicio 2018 logrando fiscalizar en el año 2019 el 70%, correspondiente a C$56,491 millones.  En 

2018 se alcanzó un porcentaje de fiscalización al PGR de 55% y un incremento porcentual de 27% en los 

montos auditados con respecto año 2017. 

 

Con respecto al año 2018, se destaca una disminución de 75% de los montos en Córdobas por 

Determinación de Responsabilidades Administrativas, Civiles y Presunción de Responsabilidad Penal a 

Servidores y ex Servidores Públicos derivadas de auditorías gubernamentales realizadas en el año 2019. 

 

Se reporta una disminución de 42% en la Emisión de Recomendaciones de Control Interno a las Entidades 

del Sector Público derivadas de auditorías gubernamentales del año 2019 con respecto a 2018. 

 

En materia de aplicación de la Ley No. 438, “Ley de Probidad de los Servidores Públicos” durante el año 

2019, la CGR recibió un total de 10,662 Declaraciones Patrimoniales de Inicio y Cese de funciones de 

Servidores y ex Servidores Públicos. 

 

Se aprobaron 1,008 de los 1,084 procesos de verificación de Declaraciones Patrimoniales, reflejando un 

incremento de 22% respecto al año 2018.  Se determinó Responsabilidad Administrativa a 46 servidores 

y/o ex Servidores Públicos, por incumplimiento a la Constitución Política de Nicaragua y Ley No. 438. La 

verificación comprende además del Servidor y/o ex Servidor Público, a su núcleo familiar. 
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La cobertura de Declaraciones Patrimoniales en 2019 alcanzó un nivel de cumplimiento del 8% con relación 

al 34% programado en el MGIMP, situación atribuible a la insuficiencia de personal técnico operativo en 

la Dirección de Probidad de la Dirección General Jurídica. 

 

Se analizaron 2,347 expedientes de Procesos de Contrataciones, lo que representa 73% del total de 3,207 

recibidos, en las modalidades: Simplificadas, Licitaciones Públicas y Selectivas. De los expedientes 

analizados, se aprobaron 2,346 informes precontractuales de las Contrataciones Administrativas del Sector 

Público. 

 

Los montos analizados de los Procesos de Contrataciones ascendieron a: C$9,116 millones de córdobas y 

US$52 millones de dólares representando incremento en el año 2019 del 10% en córdobas y 17% en dólares 

respectivamente, de los montos analizados en el año 2018. 

 

Se recibieron y tramitaron 26 Recursos de Amparo de 15 proyectados en 2019, de los cuales 6 obtuvieron 

Sentencia de la Corte Suprema de Justicia. Con respecto a 2018, el número de Recursos de Amparo 

recibidos y tramitados refleja un aumento de 53%. 

 

El número de Pliegos de Glosa emitidos en el año 2019 fue de 43 de una programación de 25. Con respecto 

a 2018 se emitieron 5 Pliegos de Glosas menos. 

 

La CGR cumpliendo con su función sustancial de ofrecer y en su caso coordinar la capacitación de los 

Servidores Públicos en las materias de su competencia, durante el año 2019 realizó 195 eventos: 177 

modalidad presencial y 18 modalidad virtual, en 193 entidades del sector público:  59 Instituciones 

Gubernamentales y 134 Municipalidades, capacitando con 6,791 Servidores Públicos, alcanzando una 

cobertura de 77% con respecto a las 252 Entidades existentes. 

 

Con apoyo de consultores internacionales, en 2019 se crearon 3 Guías de Control y Fiscalización y se 

actualizó 1 Guía para la aplicación de la Norma de Muestreo de Auditoría. 

 

La CGR realizó difusión de sus principales resultados de trabajo emitiendo 1,410 publicaciones impresas 

en el año 2019. 

 

Los principales logros alcanzados, durante el año 2019: 

 

 “Guía Especializada para la Implementación del Control Interno en las Instituciones Gubernamentales 

de Nicaragua” y “Guía Especializada para la Implementación del Control Interno en los Municipios de 

Nicaragua”, las que tienen por objeto proveer lineamientos, herramientas y métodos para la 

implementación de los componentes que conforman el Sistema de Control lnterno (SCl) definidos en 

las Normas Técnicas de Control lnterno (NTCl).  Se desarrolló el Sistema de Evaluación de Control 

Interno (SECI) capacitando en materias de la Guía Especializada para la Implementación del Control 

Interno en los Municipios de Nicaragua a un universo de 258 Servidores Públicos de las 

Municipalidades. 

 

 “Guía para la aplicación de la Norma de Muestreo de Auditoría”, herramienta que proporciona los 

lineamientos técnicos para que el personal ejecutor de la auditoría gubernamental utilice el muestreo de 

auditoría para optimizar el tiempo de ejecución del trabajo y obtener la evidencia suficiente y apropiada 

para alcanzar conclusiones de la población de la que selecciona la muestra. 

 

 “Normativa de Plazos para el Proceso de Auditoría Gubernamental”. La Normativa tiene por objeto 

establecer los lineamientos generales que regulen los plazos de ejecución de la auditoría gubernamental 

en cada una de sus etapas. 
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 “Normativa Procedimental para la Determinación de Responsabilidades”, que tiene por finalidad 

establecer los lineamientos generales que regulen la determinación de Responsabilidades 

Administrativas, Civiles y Presunción de Responsabilidad Penal, como consecuencia de los resultados 

irregulares obtenidos de la auditoría gubernamental o de procesos administrativos practicados a las 

operaciones y actividades realizadas por los servidores públicos y por terceros relacionados. 

 

 “Normativa Procedimental para el Nombramiento, Destitución o Suspensión del Auditor Interno y 

Destitución o Suspensión del personal técnico de las Unidades de Auditoria Interna de las Entidades de 

la Administración Pública”; la cual tiene por objeto establecer los procedimientos que rigen la selección 

y el nombramiento de los Auditores Internos; regular las causales y procesos administrativos de 

destitución o suspensión de éstos y personal técnico de las Unidades de Auditoria Interna. 

 

 Aprobación para la Implementación y desarrollo del Sistema de Control de Calidad del trabajo de 

auditorías, de acuerdo con los estándares contenidos en las Normas Internacionales de Auditorías de las 

Entidades Fiscalizadoras Superiores. 

 

 Aprobación de la Política Retributiva de la CGR, documento técnico administrativo elaborado por la 

División de Recursos Humanos, que contiene los parámetros, definiciones y lineamientos, para 

implantar progresivamente los principios de igualdad, equidad y competitividad del Sistema Retributivo 

establecido en la Ley del Servicio Civil y de la Carrera Administrativa. 

 

 La CGR fortalece la capacidad profesional de 20 Servidores Públicos de la Dirección General de 

Auditoría, que concluyeron satisfactoriamente estudios superiores en Maestría en Auditoría Integral.  

Asimismo, fortalecidas las capacidades de Auditores Gubernamentales en los temas: Auditoría 

Financiera (32 auditores), Auditoría de Cumplimiento (31 Auditores) y Auditoría de Desempeño (21 

Auditores). 

 

Como desafíos para el período 2021-2024 se propone: 

 

- Ampliar progresivamente la fiscalización de los montos auditados al Presupuesto General de la 

República (PGR), tomando como base los resultados del último ejercicio presupuestario auditado, hasta 

alcanzar un índice de cumplimiento de al menos 80% al finalizar el año 2024. 

 

- Crear las condiciones necesarias (capital humano y logístico), que procure alcanzar la proyección de 

80% de cobertura Institucional del Control Externo Gubernamental prevista en el MGIMP 2021-2024. 

 

- Crear estrategias y mecanismos que permitan alcanzar la meta propuesta en el MGIMP 2021-2024 de 

capacitar 5,000 Servidores Públicos en materia del Marco Normativo de la CGR. 

 

4.3 Prioridades Estratégicas 

 

 Desplegar la puesta en producción del Sistema de Evaluación de Control Interno (SECI) para la 

implementación del control interno en las Entidades del Sector Gubernamental y Municipal. 

 

Resultados previstos: 

 

- Actualizado y fortalecido el marco normativo de las Normas Técnicas de Control Interno en las 

Instituciones y Municipalidades. 

 

- Cumplimiento oportuno de la emisión de certificaciones semestrales por parte de las Entidades del 

Sector Público a la CGR. 
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Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad: 

 

- Fortalecer los procesos de formación especializada y capacitación a los servidores públicos de las 

252 Entidades del Sector Público existentes, incorporando la modalidad a distancia (virtual). 

 

Medidas de seguimiento del avance de la prioridad institucional: 

 

- Autoevaluación de sus sistemas de control interno por parte de las Entidades del Sector Público 

que registrarán en la herramienta informática. 

 

- Verificación periódica por parte del personal de la Dirección General de Auditoría a través de la 

herramienta informática SECI. 

 

 Impulsar el Marco Legal y Normativo de Control y Fiscalización, a través de capacitaciones a los 

Servidores Públicos de las 252 Entidades Públicas. 

 

Resultados previstos: 

 

- Capacitados los Servidores Públicos de 252 Entidades del Sector Público en el marco legal y 

normativo de control. 

Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad: 

 

- Aprobación e implementación de las Guías de Normas Técnicas de Control Interno aplicables al 

sector público sobre: Guías Especializadas para la implementación del Control Interno en las 

Instituciones Gubernamentales y en los Municipios de Nicaragua. Esto requiere capacitar a un 

universo de 5,000 Servidores Públicos en el uso y manejo de éstas cinco Guías. 

 

- Proporcionar capacitación a 500 Auditores Gubernamentales Externos e Internos en el sistema de 

control de la calidad para la ejecución de los procesos de Auditoría. 

 

 Fortalecer los procesos de Auditorías Gubernamentales apoyados en sistemas automatizados y 

con la implementación del Sistema Integrado de Control de Auditoría (SICA). 

 

Resultados previstos: 

 

- Fortalecidos los Sistemas de Administración Pública efectiva y responsable mediante la ampliación 

de la cobertura y fiscalización en el uso de los recursos y bienes del Estado 

 

Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad:  

 

- Implementar la puesta en marcha del Sistema Integrado de Control de Auditorías (SICA – 

Nicaragua) el cual se encuentra en fase de desarrollo y pruebas pilotos 

 

 Fortalecer la institucionalidad en materia de probidad 

 

Resultados previstos: 

 

- Presentación de las Declaraciones Patrimoniales de los Servidores y ex Servidores Públicos a través 

del uso de la infraestructura tecnológica. 
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- Alcanzar las metas previstas en el Marco de Gasto institucional de Mediano Plazo y Plan 

Estratégico de Desarrollo Institucional, referidas al número de Declaraciones Patrimoniales 

Verificadas con relación a las Recibidas presentadas por los Servidores y ex Servidores Públicos. 

 

Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad: 

 

- Implementado y funcionando los sistemas informáticos actualizados e innovados que faciliten los 

procedimientos para el desarrollo de las funciones de la DGA y DGI. 

 

- Ampliada la capacidad instalada en cuanto a personal técnico operativo para fortalecer la labor de 

verificación de las Declaraciones Patrimoniales 

 

 Fortalecer la capacidad institucional de gestión de la CGR de acuerdo a las Metas y Objetivos 

previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2025 para lograr los 

resultados esperados. 

 

Resultados previstos:  

 

- Consolidar la implementación de la Gestión de Resultados en el desarrollo de los procesos 

productivo de la Institución. 

 

Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad: 

 

- Implementación y seguimiento al logro de las Metas y Objetivos planteados en el Plan Estratégico 

que impulsa a la Entidad para cumplir con su Misión y alcanzar su Visión.  

 

 Actualizar y Disponer la Información Pública para la Ciudadanía en general en cumplimiento a 

la Ley No. 621 “Ley de Acceso a la Información Pública. 

 

Resultados previstos: 

 

- Facilitado el acceso a la información sobre la gestión institucional de la CGR, a la Ciudadanía en 

general.   

 

Acciones concretas para la consecución del objetivo y resultados de la prioridad: 

 

- Mantener actualizado el Sitio Web de la CGR con la información pertinente a la fiscalización y 

control que realiza la CGR, que permita a la Ciudadanía la gestión de documentos y el fácil acceso 

a la información sobre la gestión institucional.  

 

- Supervisar que las Entidades del Sector Público tengan en línea la información básica que debe ser 

difundida de oficio por estas Entidades, en cumplimiento a nuestra Ley No. 681, “Ley Orgánica de 

Contraloría General de la República y del Sistema de Control de la Administración Pública y 

Fiscalización de los Bienes y Recursos del Estado” y a la Ley No. 621 “Ley de Acceso a la 

Información Pública; que den respuesta a las solicitudes de información pública que se les solicite. 
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4.4   Acciones a Desarrollar por Programas Institucionales 
 

           

 

PROGRAMA 001 : ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y APOYO TÉCNICO A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

 

           

 

Este Programa desarrollará diversas actividades centralizadas alrededor del Consejo Superior: 

 

           

 

Fortalecimiento de la función auditora de la institución basada en la Gestión para Resultados para la Toma 

de Decisiones, brindar apoyo técnico, administrativo y financiero al resto de los Programas Institucionales, 

administrar los recursos humanos, establecer coordinaciones con las Entidades Fiscalizadoras Superiores 

y Organismos Internacionales, garantizar el desarrollo de la planificación estratégica y operativa orientada 

a Resultados, control de la gestión interna a través de los sistemas de tecnologías de información 

institucional y de los proyectos de cooperación e inversión interna y externa, garantizar el acceso a la 

información pública y ejecutar los procesos de adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y obras, 

priorizado por la Entidad. 

 

           

 

PROGRAMA 012 : FISCALIZACIÓN Y CONTROL  EXTERNO  GUBERNAMENTAL 

 

           

 

El programa garantizará el ejercicio del control externo gubernamental en las Entidades del Sector Público 

a través de: 1.  Realizar Auditorías Financieras, de Cumplimiento y de cualquier otra clase en las Entidades 

y Organismos, sujetos a su control. 2. Realizar el control sucesivo sobre la gestión del Presupuesto General 

de la República, 3. Garantizar la calidad de los Informes de Auditoría emitidos por las Unidades de 

Auditoría Interna (UAI´S) de la Administración Pública y las Firmas de Contadores Públicos 

Independientes (FCPI), 4. Control de la información sobre la Deuda Pública, 5. Emitir Dictámenes 

Técnicos sobre los Recursos de Revisión y Pliegos de Glosas presentados a la Institución, 6. Llevar el 

registro y control de las FCPI y 7. Controlar y supervisar  la gestión de la Administración Pública en 

materia de nuestra competencia.                                                                                                 

 

           

 

PRODUCTO FÓRMULA DE 

CÁLCULO 
UNIDAD DE 

MEDIDA 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

Indicadores de Producto (Seguimiento) 
 

 

Cobertura de entidades públicas 

auditadas con respecto al total 

de entidades públicas 

registradas en el PGR. 
 Porcentaje 68.0 60.0 80.0 80.0 80.0 80.0 

 

 

Finalización de auditorías 

especiales durante el ejercicio 

presupuestario 
 Informe 61.0           

 

 

Finalización de auditorías 

financieras y de cumplimiento 

durante el ejercicio 

presupuestario 
 Informe 167.0 127.0 180.0 180.0 180.0 180.0 

 

 

Finalización de auditorías 

financieras y de cumplimiento a 

la ejecución presupuestaria 

durante el ejercicio 

presupuestario 

 Informe 52.0 50.0         

 

 

Finalización de Auditorias de 

cumplimiento durante el 

ejercicio presupuestario 
 Informe 644.0 648.0 870.0 870.0 870.0 870.0 

 

 

Finalización de auditorias 

financieras durante el ejercicio 

presupuestario. 
 Informe 3.0 20.0 24.0 24.0 24.0 24.0 
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PROGRAMA 014 : ASESORÍA LEGAL Y GESTIÓN JUDICIAL EN LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA 

 

           

 

El programa garantizará lo siguiente: 

 

           

 

1. Atención a la Ciudadanía a través de las Denuncias Ciudadanas relacionadas con la vigilancia y 

fiscalización de los bienes y recursos del Estado, 2. Recibir, analizar y verificar las Declaraciones 

Patrimoniales de Servidores Públicos conforme a la Ley No. 438 "Ley de Probidad de los Servidores 

Públicos", 3. Emitir Pliegos de Glosas resultantes de las Auditorías Gubernamentales contenidas en los 

informes aprobados, 4. Determinar Responsabilidad Civil o desvanecimiento de la misma derivados de los 

Pliegos de Glosas, 5. Establecer Responsabilidad Administrativa y Presunción de Responsabilidad Penal 

derivadas de los procesos administrativos o de los resultados de la Auditoría Gubernamental, 6. Ejercer la 

defensa técnica y material de los Recursos de Amparo, Demandas por la vía de lo contencioso 

administrativo y tramitar los Recursos por Nulidad, Recursos de Revisión de las Resoluciones 

Administrativas de la CGR y Recursos de Apelación de las Resoluciones emitidas por las Máximas 

Autoridades de las Entidades Públicas, 7. Revisar y analizar  los procesos precontractuales de las 

contrataciones administrativas públicas de conformidad a la Ley No. 737 "Ley de Contrataciones 

Administrativas del Sector Público" y Ley No. 801 "Ley de Contrataciones Administrativas Municipales", 

8. Emitir Acuerdos, y Circulares Administrativas que regulen el quehacer institucional de las Entidades del 

Estado en materia de nuestra competencia y 9. Evacuar consultas solicitadas por las autoridades de la 

Administración Pública. 

 

           

 

PRODUCTO FÓRMULA DE 

CÁLCULO 
UNIDAD DE 

MEDIDA 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

Indicadores de Producto (Seguimiento) 
 

 

Verificación de declaraciones 

patrimoniales  Informe 1,008.0 1,256.0 2,400.0 2,500.0 2,500.0 2,500.0 
 

 

Informes de análisis 

precontractual  de las 

contrataciones administrativas 

del sector público. 
 Informe 2,347.0 2,205.0         

 

 

Emisión de pliegos de glosas  Pliego de Glosas 43.0 13.0 25.0 25.0 25.0 25.0 
 

 

Tramitación de recursos de 

amparo  
Recurso de 

Amparo 26.0 15.0 15.0 17.0 20.0 20.0 
 

 

Recepcion y Procesamiento de 

Denuncias Ciudadanas  Porcentaje 8.0 12.0 14.0 14.0 14.0 14.0 
 

 

Dictámenes Jurídicos del 

análisis precontractual de las 

contrataciones administrativas 

del sector público. 
 Dictámen     2,315.0 2,315.0 2,315.0 2,315.0 

 

 

Cobertura de verificaciones de 

declaraciones patrimoniales con 

respecto a total de 

declaraciones recibidas 
 Porcentaje 8.0 14.0 18.0 19.0 20.0 21.0 
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PROGRAMA 016 : FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TÉCNICAS 

GUBERNAMENTALES PARA EL DESARROLLO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

 

                   

 

El programa garantizará:                                                                                           

 

                   

 

1. Realizar investigaciones y planificar acciones para la elaboración y actualización de reglamentos, 

manuales, normativas y procedimientos técnicos de obligatorio cumplimiento en la Administración 

Pública, 2. Promover, orientar y fomentar en las Entidades del Sector Público el fortalecimiento de sus 

Sistema de Administración, a fin de lograr eficiencia, efectividad, economía y transparencia en la gestión 

institucional, mediante un Plan de Capacitación especializado, permanente y asistencia técnica en materias 

de fiscalización y control y 3. Difundir los principales resultados del quehacer institucional de la CGR 

respondiendo a las necesidades del Sector Público y Ciudadanía.                       

 

                   

 

PRODUCTO FÓRMULA DE 

CÁLCULO 
UNIDAD DE 

MEDIDA 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

Indicadores de Producto (Seguimiento) 
 

 

Manuales y Normas de control 

y fiscalización gubernamental 

actualizados 
 Norma y Manual 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 

 

 

Capacitación a los servidores 

públicos en el marco jurídico y 

normativo del sistema nacional 

de control 
 Servidor Público 6,791.0 2,718.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 5,000.0 

 

 

Difusión de los principales 

resultados del trabajo de la 

CGR 
 Publicación 1,410.0 1,066.0 1,000.0 500.0 500.0 500.0 

 

   
                   

                   

 

PROYECCIÓN DE EGRESOS POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMA 
 

   

(Miles de Córdobas) 
       

                   

 

PROGRAMA / SUBPROGRAMA 

EJECUCIÓN PROYECCIÓN ASIGNACIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN 
 

 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y 

APOYO TÉCNICO A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 
100,077 98,270 98,598 101,555 106,634 111,964 

 

 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL  EXTERNO  

GUBERNAMENTAL 98,524 95,227 97,016 99,928 104,923 110,169 
 

 

ASESORÍA LEGAL Y GESTIÓN JUDICIAL EN 

LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 29,081 30,801 29,112 29,986 31,485 33,060 
 

 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 

TÉCNICAS GUBERNAMENTALES PARA EL 

DESARROLLO DEL SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO 
10,112 10,505 10,077 10,378 10,897 11,443 

 

 

TOTAL 237,794 234,803 234,803 241,847 253,939 266,636 
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PROYECCIÓN POR PROGRAMA, TIPO Y GRUPO DE GASTO 
 

  

(Miles de Córdobas) 
    

           

 

PROGRAMA / SUBPROGRAMA 

EJECUCIÓN PROYECCIÓN ASIGNACIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN 
 

 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Y APOYO TÉCNICO A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 
100,077 98,270 98,598 101,555 106,634 111,964 

 

 

GASTO CORRIENTE 98,904 98,075 98,598 101,555 106,634 111,964 
 

 

SERVICIOS PERSONALES 75,953 76,604 77,483 79,807 83,798 87,987 
 

 

SERVICIOS NO PERSONALES 14,408 13,424 14,103 14,526 15,252 16,015 
 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 8,024 6,767 6,081 6,263 6,577 6,905 
 

 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y 

DONACIONES CORRIENTES 519 1,280 931 959 1,007 1,057 
 

 

GASTO DE CAPITAL 1,173 195 - - - - 
 

 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL  

EXTERNO  GUBERNAMENTAL 
98,524 95,227 97,016 99,928 104,923 110,169 

 

 

GASTO CORRIENTE 97,934 95,227 97,016 99,928 104,923 110,169 
 

 

SERVICIOS PERSONALES 76,664 80,356 81,514 83,960 88,158 92,565 
 

 

SERVICIOS NO PERSONALES 17,717 11,932 12,399 12,771 13,409 14,080 
 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,785 2,214 1,870 1,926 2,022 2,123 
 

 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y 

DONACIONES CORRIENTES 1,768 725 1,233 1,271 1,334 1,401 
 

 

GASTO DE CAPITAL 590 - - - - - 
 

 

ASESORÍA LEGAL Y GESTIÓN 

JUDICIAL EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
29,081 30,801 29,112 29,986 31,485 33,060 

 

 

GASTO CORRIENTE 29,068 30,801 29,112 29,986 31,485 33,060 
 

 

SERVICIOS PERSONALES 26,611 26,855 25,768 26,541 27,868 29,262 
 

 

SERVICIOS NO PERSONALES 1,372 2,275 1,965 2,024 2,125 2,231 
 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 808 1,190 868 894 939 986 
 

 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y 

DONACIONES CORRIENTES 277 481 511 527 553 581 
 

 

GASTO DE CAPITAL 13 - - - - - 
 

 

FORTALECIMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES TÉCNICAS 

GUBERNAMENTALES PARA EL 

DESARROLLO DEL SISTEMA DE 

CONTROL INTERNO 

10,112 10,505 10,077 10,378 10,897 11,443 

 

 

GASTO CORRIENTE 9,771 10,505 10,077 10,378 10,897 11,443 
 

 

SERVICIOS PERSONALES 8,574 9,070 8,609 8,867 9,310 9,776 
 

 

SERVICIOS NO PERSONALES 496 726 705 726 763 801 
 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 339 316 370 381 400 420 
 

 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y 

DONACIONES CORRIENTES 362 393 393 404 424 446 
 

 

GASTO DE CAPITAL 341 - - - - - 
 

 

TOTAL 237,794 234,803 234,803 241,847 253,939 266,636 
 

 

GASTO CORRIENTE 235,677 234,608 234,803 241,847 253,939 266,636 
 

 

SERVICIOS PERSONALES 187,802 192,885 193,374 199,175 209,134 219,590 
 

 

SERVICIOS NO PERSONALES 33,993 28,357 29,172 30,047 31,549 33,127 
 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 10,956 10,487 9,189 9,464 9,938 10,434 
 

 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y 

DONACIONES CORRIENTES 2,926 2,879 3,068 3,161 3,318 3,485 
 

 

GASTO DE CAPITAL 2,117 195 - - - - 
 

           



 

                     Contraloría General de la República 
 

                   176 Marco Presupuestario de Mediano Plazo 2021 - 2024 

 

           

           

 

PROYECCIÓN POR PROGRAMA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
 

   

(Miles de Córdobas) 
    

           

 

PROGRAMA / FUENTE 

EJECUCIÓN PROYECCIÓN ASIGNACIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN PROYECCIÓN 
 

 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 
 

 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Y APOYO TÉCNICO A LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 
100,077 98,270 98,598 101,555 106,634 111,964 

 

 

Rentas del Tesoro 99,720 98,270 98,598 101,555 106,634 111,964 
 

 

Donaciones Externas 357 - - - - - 
 

 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL  

EXTERNO  GUBERNAMENTAL 
98,524 95,227 97,016 99,928 104,923 110,169 

 

 

Rentas del Tesoro 90,633 95,227 97,016 99,928 104,923 110,169 
 

 

Donaciones Externas 7,891 - - - - - 
 

 

ASESORÍA LEGAL Y GESTIÓN 

JUDICIAL EN LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
29,081 30,801 29,112 29,986 31,485 33,060 

 

 

Rentas del Tesoro 29,081 30,801 29,112 29,986 31,485 33,060 
 

 

FORTALECIMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES TÉCNICAS 

GUBERNAMENTALES PARA EL 

DESARROLLO DEL SISTEMA DE 

CONTROL INTERNO 

10,112 10,505 10,077 10,378 10,897 11,443 

 

 

Rentas del Tesoro 10,112 10,505 10,077 10,378 10,897 11,443 
 

 

TOTAL 237,794 234,803 234,803 241,847 253,939 266,636 
 

 

Rentas del Tesoro 229,546 234,803 234,803 241,847 253,939 266,636 
 

 

Donaciones Externas 8,248 - - - - - 
 




