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INSTITUTO NICARAGUENSE DE SEGURIDAD SOCIAL

BASE LEGAL.:

Decreto No.12-2015, Reforma al Decreto No.975, Reglamento a la Ley de Seguridad Social, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial N0.97 del 27 de mayo del 2015, Decreto No.975, Reglamento General a la Ley de
Seguridad Social, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No.49 del 01 de marzo de 1982, Decreto N0.974, Ley
de Seguridad Social, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No.49 del 01 de marzo del 1982. Ley No. 864, Ley
de Reforma a la Ley N0.290, Ley de Organizaciéon, Competencias y Procedimientos del Poder Ejecutivo,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial No. 91 del 20 de mayo del 2014.

OBJETIVOS Y/O FUNCIONES:

Proteger a los trabajadores y sus familias contra los riesgos relacionados con la vida y el trabajo, proporcionando
prestaciones economicas por invalidez, vejez, muerte y riesgos profesionales; asegurando servicios de salud
para enfermedad, maternidad, accidentes comunes y riesgos profesionales.

ALCANCES ESPERADOS PARA EL ANO 2021:

Aumentar la afiliacion de trabajadores y la cobertura de la seguridad social, promover el pago oportuno de las
cotizaciones. Asegurar la atencién preventiva, curativa y de rehabilitacion de alta calidad a los cotizantes y
beneficiarios de todo el pais, asi como el pago de pensiones y otras prestaciones de forma oportuna y eficiente.

OPERACIONES CONSOLIDADAS

(Cérdobas)
REAL ESTIMADO PROGRAMADO
CONCEPTO
2019 2020 2021
I. INGRESOS 29,603,000,000 29,297,900,000 28,735,500,000

A. INGRESOS CORRIENTES
Contribuciones a la Seguridad Social
Rentas de la Propiedad
Transferencias y Donaciones Corrientes Recibidas
Otros Ingresos Corrientes

Il. GASTOS

A. GASTOS CORRIENTES
Gastos de Consumo
Prestaciones de la Seguridad Social
Transferencias y Donaciones Corrientes Otorgadas
Otros Gastos Corrientes

B. GASTOS DE CAPITAL

Activos Fijos y otros Activos

RESULTADO ECONOMICO (IA - I1A)

IIl. RESULTADO FINANCIERO (I-1)

IV. FINANCIAMIENTO
C. FUENTES FINANCIERAS
Disminucién de Activos Financieros

29,603,000,000
29,192,454,759
97,000,000
131,445,241
182,100,000
32,443,800,000
32,141,300,000
2,571,500,000
20,786,100,000
8,779,200,000
4,500,000
302,500,000
302,500,000

(2,538,300,000)

(2,840,800,000)

2,840,800,000
2,840,800,000
2,840,800,000

29,297,900,000
28,999,100,000
70,800,000
131,509,000
96,491,000
35,516,600,000
34,991,500,000
2,592,800,000
22,594,100,000
9,803,800,000
800,000
525,100,000
525,100,000

(5,693,600,000)

(6,218,700,000)

6,218,700,000
6,218,700,000
6,218,700,000

28,735,500,000
28,457,800,000
51,300,000
127,300,000
99,100,000
36,785,800,000
36,508,200,000
2,651,100,000
24,413,800,000
9,443,300,000
277,600,000
277,600,000

(7,772,700,000)

(8,050,300,000)

8,050,300,000
8,050,300,000
8,050,300,000

NOTA : Contrib. ala Seg. Social, incluye ingresos por aporte estatal y pensiones especiales; Transf. y Donac. Ctes. Otorgadas
corresponde a Prestac. Médicas; Prestac. de la Seg. Social, incluye pago de Pensiones, Subsidios y Otras Prestaciones.
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INSTITUTO NICARAGUENSE DE SEGURIDAD SOCIAL
INDICADORES INSTITUCIONALES

(Millones de Cérdobas y Nimero de Casos)

REAL ESTIMADO PROGRAMADO
CONCEPTO
2019 2020 2021
I.  ASEGURADOS ACTIVOS PROMEDIO 727,025 617,537 640,714
Régimen Integral 638,907 552,546 573,967
Régimen Invalidez, Vejez y Muerte- Riesgos Profesionales 35,974 26,777 27,116
Régimen Facultativo 52,144 38,214 39,631
II.  MASA SALARIAL (Millones de Cérdobas) 101,150.7 99,198.0 100,067.9
Ill.  MONTO DE FACTURA (Millones de Cérdobas) 28,642.0 28,476.7 28,789.9
IV. INGRESOS POR COTIZACIONES 27,585.8 27,350.3 26,794.4
Facturacion Corriente 27,259.7 27,050.1 26,624.5
Recuperacion de Facturas Anteriores 326.1 300.2 170.0
V. NUMERO DE PENSIONES PROMEDIO 281,567 299,933 322,266
Pensiones Ordinarias 186,941 200,687 216,601
Pensiones Reducidas 62,394 67,748 74,834
Pensiones Victimas de Guerra 30,528 29,911 29,358
Pensiones Especiales 1,704 1,587 1,473
VI. MONTO DE PENSIONES (Millones de Cérdobas) 19,685.1 21,418.5 23,269.5
VIl. PRESTACIONES MEDICAS 8,552.5 9,570.5 9,202.6
Enfermedad - Maternidad (Millones de Cérdobas) 8,206.6 9,221.6 8,887.4
Riesgos Profesionales (Millones de Cérdobas) 345.8 348.9 315.2
Vill. RECURSOS HUMANOS
Numero de Trabajadores 3,728 3,727 3,655
Monto (Millones de Cordobas) 1,326.6 1,333.7 1,347.1
IX. INGRESOS POR INVERSIONES (Millones de Cérdobas) 97.0 70.8 51.3
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