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50. Instituto Nicaragtiense de la Juventud

50.1 Mision

Instancia rectora de las politicas publicas en materia de juventud, promoviendo principios y valores,
fortaleciendo oportunidades y capacidades sociales, econémicas y politicas en las y los jévenes, a
través de la implementacion de politicas, programas, acciones, dirigidas a la juventud nicaragiiense,
propiciando la articulacion y coordinacion entre las instituciones del Estado, expresiones juveniles
organizadas y jévenes en general; en el marco de la construccién de una sociedad justa, equitativa y
solidaria como parte del ejercicio ciudadano.

50.2 Situacion del Sector

El Gobierno de Reconciliacion y Unidad Nacional (GRUN), en Enero 2007, mediante la Ley
No.612, “Reformas a la Ley No. 290”, modificd el estatus de la antigua Secretaria de la Juventud y
cred el Instituto Nicaragliense de la Juventud (INJUVE), adscrito a la Presidencia de la Republica
de Nicaragua.

Las decision del GRUN de elevar el status, de la instancia rectora de las politicas publicas de
juventudes, se basa en el compromiso del gobierno con los jovenes Nicaragiienses, de reconocer y
estimular el rol histdrico y la contribucién social que la juventud nicaragiiense ha asumido para
alcanzar las transformaciones sociales necesarias que posibilitan la reivindicacion de los derechos
humanos, sociales, educativos, culturales, laborales, entre otros, que paulatinamente favoreceran el
aumento de la integracion social de las juventudes y el acceso de éstos a un empleo decente,
solidario y productivo.

Nicaragua es un pais de personas jovenes, que cuenta con una poblacion de 5.8 millones de
habitantes, de los cuales aproximadamente el 70 % corresponden a personas menores de 30 afios.

Las juventudes nicaraglienses representan el 37 % de la poblacién econémicamente activa nacional,
lo cual corresponde a méas de la tercera parte del potencial de la fuerza de trabajo del pais. Sin
embargo los niveles de pobreza existentes afectan con mayor fuerza las oportunidades de desarrollo
de las personas menores de edad y particularmente a las juventudes. En materia laboral el
desempleo en Adolescentes y Jovenes es mas del doble que el desempleo en adultos 8.8% y 3.7%
respectivamente. Ademas el 67.5 % del total de migrantes tiene entre 13y 29 afios.

El objetivo de este instituto es convertir a la juventud en actor dindmico y protagénico de los
cambios relevantes de Nicaragua, restituyendo de esta forma sus derechos mediante la creacion de
oportunidades sociales de desarrollo.

En correspondencia con lo antes descrito, entre el 2010 y el | semestre del 2012 se movilizdé a mas
de 1 millbn de adolescentes y jovenes de todo el pais, en actividades solidarias, como la
alfabetizacion, cuido de nuestra madre tierra, jornadas de limpieza, de salud preventiva,
reforzamiento escolar, acciones del programa amor, acciones comunicacionales (radio, tv, prensa)
etc.

Se otorgd becas a 13,573 jovenes protagonistas a nivel nacional, en formacién técnica, universitaria,
post grados y maestrias a nivel nacional e internacional.
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Se facilito el acceso a informacion en tematicas como derechos humanos y ciudadanos, valores,
autoestima, actualizacion de tecnologia entre otros a 196,544 adolescentes y jovenes.

Se integrd en procesos de desarrollo personal y formacion técnica profesional para su insercion al
mercado laboral a 19,300 jovenes en riesgo y en desventaja social, promoviendo el autoempleo a
través de la creacion de microempresas y cooperativas juveniles.

Se cred 85 iniciativas empresariales juveniles que cuentan con fondo revolvente, fondo capital
semilla 0 ambos, con la asistencia técnica gerencial y productiva, en forma de empresas locales en
el sector de servicios, agropecuario y manufactura. Entregandose un total de C$6,1 millones,
restituyéndose de esta forma los derechos de los jovenes al acceso al crédito, la creacion de
empresas juveniles, al empleo y desarrollo humano.

50.3 Prioridades Estratégicas

e Promover entre las juventudes la apropiacion de un Modelo de Derechos y Desarrollo
Humano, en lo Cultural, Social, Politico, Econémico y Ambiental, acorde con los
Principios y Valores de Justicia, Sostenibilidad, Solidaridad, Paz, y Bienestar para todas las
personas, sin discriminacion por sexo, raza, creencias, identificacion politica u otros, en
coordinacion con las instituciones de Estado y las expresiones juveniles organizadas.

e Impulsar Programas de Desarrollo para la restitucion de derechos, en respuesta a los
intereses juveniles que faciliten la participacion social y el desarrollo personal con la
participacion directa de las juventudes como actores principales de su desarrollo.

e Promover la implementacion de los instrumentos juridicos de juventudes, para que de
forma activa y protagénica realicen acciones de promocidn y restitucion de sus derechos.

Indicadores de Impacto

Férmula | Unidad 2011

Descripcion de de Real 2012 2013 2014 2015 2016
Calculo | Medida

Jovenes que

culminan

estudios en Jévenes 170 200 300 400 450 500

diferentes

especialidades
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INDICADORESDE RESULTADO INSTITUCIONAL

FORMULA UNIDAD
INDICADOR DE CALCULO DE MEDIDA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Indicador es de Resultado (Desempefio)
Jovenes que culminan estudios en Jovenes 170.0 200.0 300.0 400.0 450.0 500.0
diferentes especialidades.
Creacion e implementacion de Micro empresarios 90.0 95.0 100.0 120.0 140.0
Microempresas juveniles.
Creacion y funcionamiento de Cooperativas 20.0 25.0 30.0 35.0 45.0
Cooperativas juveniles.
Fortalecimiento ajovenesen liderazgoy (Total JovenesLideres  Porcentaje 35.0 40.0 45.0 50.0 55.0 60.0
en el gercicio pleno de sus derechos. Fortalec. /Total Jovenes
Organizados)x100
Jovenes organizados para el fomento de Jovenes 14,200.0 150000 20,0000 250000 30,0000  40,000.0
la participacion en éreas estratégicas del
desarrollo del pais.
Particpacion juvenil en espacios de toma Jovenes 14,500.0 15,000.0 20,000.0 25,000.0  30,000.0 35,000.0
de decision.
Jovenes que culminan cursos técnicosen  (Total JovenesC/ Total  Porcentaje 60.0 65.0 68.0 70.0 75.0 80.0
diferentes modalidades. Jévenes Ingresan)x100
Organizacion de j6venes empresarios en Jovenes 500.0 700.0 900.0 1,100.0 1,200.0
redes.

50.4 AccionesaDesarrollar por Programas I nstitucionales

PROGRAMA 001: ACTIVIDADESCENTRALES

Este programa esta orientado a brindar apoyo administrativo y financiero, de adquisiciones y contrataciones, con el
objetivo fundamental de contribuir a hacer realidad el apoyo al cooperativismo juvenil y la promocién de la seguridad
ciudadana, la generacion del empleo y la capacitacion a jovenes y adolescentes.

PROGRAMA 013: PROMOCION Y FOMENTO DE MICROEMPRESAS Y
COOPERATIVASJUVENILES

Las acciones a realizarse durante este periodo es la creacion, formacion e implementacion de microempresarios y
cooperativas juveniles, asi como su participacion en la conformacion de redes, a fin de incrementar las alternativas
de empleo juvenil.

FORMULA UNIDAD DE

INDICADOR DE CALCULO MEDIDA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Indicador es de Producto (Seguimiento)
Formacién a Jovenes en Jovenes 2,000.0 2,500.0 3,100.0 3,500.0 3,800.0
conocimientos empresariales y
cooperativos.
Participacion de mujeresen la Porcentaje 48.0 48.0 52.0 52.0 52.0
creacion y funcionamiento de
microempresas y cooperativas.
Formacion de mujeres en Mujeres 960.0 1,200.0 16120  1,8200 1,976.0
conocimientos empresarialesy
cooperativas.

PROGRAMA 014: FOMENTO DE LA PARTICIPACION SOLIDARIA DE JOVENES

Para fomentar la participacion y el trabajo solidario de jovenes se van a desarrollar acciones orientadas a capacitar a
la juventud organizada, en practicas solidarias, el tema de medio ambiente, salud, educacién y comunidad. Ademas
de la movilizacién juvenil en pro de la solidaridad comunal y con su pueblo y la participacion constante y activa en
foros permanentes de solidaridad.

FORMULA UNIDAD DE
INDICADOR DE CALCULO MEDIDA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Indicador es de Producto (Seguimiento)
Participacion juvenil voluntariaen Jovenes 700,000.0  740,0000  800,000.0  850,000.0 900,000.0 960,000.0

diversas actividades culturales,
ambientales, deportivasy solidarias.
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PROGRAMA 015: FORMACIONY CAPACITACION A JOVENES

Durante el mediano plazo, se formara a los adolescentes y jévenes en habilidades sociales y técnicas, ademas se
fortalecera el liderazgo y participacion en espacios de toma de decision, asi como el ejercicio pleno de sus derechos.

FORMULA UNIDAD DE
INDICADOR DE CALCULO MEDIDA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Indicador es de Producto (Seguimiento)
Organizacion y participacion de Jovenes 9,600.0 10,580.0 12,8800 147200 16000  17,000.0
jovenes en espacios de tomade
decision.
Atencion integral a Jovenesy Joveny 11,200.0 12,167.0 14,812.0 169280 185150  19,000.0
Adolescentes en Centros de Adolescente
Informacién, capacitacion y asesoria
juvenil.
Instalacion y operacion de Centros Centro 180 230 280 320 35.0 38.0
de Informacion, capacitacion y
asesoriajuvenil.
Formacion de jovenesy Joveny 7,200.0 8,280.0 100800 115200 12,6000  13,000.0
adolescentes en habilidades sociales Adolescente
y técnicas.
PROYECCION DE EGRESOS POR PROGRAMAS
(Milesde Cérdobas)
EJECUCION PROYECCION ASIGNADO PROYECCION PROYECCION PROYECCION
PROGRAMA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ACTIVIDADES CENTRALES 7,622 8,892 9,444 9,846 10,559 11,326
FORMACION, CAPACITACION Y GESTION 1,074 , , . - -
DE BECAS A JOVENES
PROMOCION Y FOMENTO DE 3,858 1,158 1,158 _ - -
MICROEMPRESASY COOPERATIVAS
JUVENILES
FOMENTO DE LA PARTICIPACI ON 664 544 580 627 672 722
SOLIDARIA DE JOVENES
FORMACION Y CAPACITACION A JOVENES - 952 1,014 1,085 1,164 1,248
TOTAL 13,218 11,546 12,196 11,558 12,395 13,296

PROYECCION POR PROGRAMA, TIPO Y GRUPO DE GASTO
(Miles de Cérdabas)

EJECUCION PROYECCION ASIGNADO PROYECCION PROYECCION PROYECCION

PROGRAMA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ACTIVIDADES CENTRALES 7,622 8,892 9,444 9,846 10,559 11,326
GASTO CORRIENTE 7,622 8,892 9,444 9,846 10,559 11,326
SERVICIOS PERSONALES 4,519 5,085 5,700 5,833 6,255 6,709
SERVICIOS NO PERSONALES 2,116 2,397 2,580 2,759 2,959 3,174
MATERIALESY SUMINISTROS 987 1,410 1,164 1,254 1,345 1,443
FORMACION, CAPACITACION Y 1,074 . . B - -
GESTION DE BECAS A JOVENES
GASTO CORRIENTE 1,074 . . ) - -
SERVICIOS PERSONALES 178 . . B . B
SERVICIOS NO PERSONALES 535 . . N . B
MATERIALES Y SUMINISTROS 361 . . B . B
PROMOCION Y FOMENTO DE 3,858 1,158 1,158 - . -
MICROEMPRESASY COOPERATIVAS
JUVENILES
GASTO DE CAPITAL 3,858 1,158 1,158 ) - -
FOMENTO DE LA PARTICIPACION 664 544 580 627 672 722
SOLIDARIA DE JOVENES
GASTO CORRIENTE 664 544 580 627 672 722
SERVICIOS PERSONALES 22 . . B . B
SERVICIOS NO PERSONALES 306 375 403 430 461 494
MATERIALESY SUMINISTROS 336 169 177 197 211 228
FORMACION Y CAPACITACION A . 952 1,014 1,085 1,164 1,248
JOVENES
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PROYECCION POR PROGRAMA, TIPO Y GRUPO DE GASTO
(Miles de Cérdabas)

EJECUCION PROYECCION ASIGNADO PROYECCION PROYECCION PROYECCION
PROGRAMA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
FORMACION Y CAPACITACION A
JOVENES
GASTO CORRIENTE - 952 1,014 1,085 1,164 1,248
SERVICIOS NO PERSONALES _ 592 628 672 721 773
MATERIALESY SUMINISTROS _ 360 386 413 443 475
TOTAL 13,218 11,546 12,196 11,558 12,395 13,296
GASTO CORRIENTE 9,360 10,388 11,038 11,558 12,395 13,296
SERVICIOS PERSONALES 4,719 5,085 5,700 5,833 6,255 6,709
SERVICIOS NO PERSONALES 2,957 3,364 3,611 3,861 4,141 4,441
MATERIALESY SUMINISTROS 1,684 1,939 1,727 1,864 1,999 2,146
GASTO DE CAPITAL 3,858 1,158 1,158 - - -
PROYECCION POR PROGRAMA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
(Milesde Cérdobas)
EJECUCION PROYECCION  ASIGNADO PROYECCION PROYECCION PROYECCION
PROGRAMA / FUENTE 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ACTIVIDADES CENTRALES 7,622 8,892 9,444 9,846 10,559 11,326
Rentas del Tesoro 7,622 8,892 9,444 9,846 10,559 11,326
FORMACION, CAPACITACION Y 1,074 - - - - _
GESTION DE BECASA JOVENES
Rentas del Tesoro 1,074 - - _ - _
PROMOCION Y FOMENTO DE 3,858 1,158 1,158 - - -
MICROEMPRESASY
COOPERATIVASJUVENILES
Rentas del Tesoro 3,858 1,158 1,158 - - -
FOMENTO DE LA PARTICIPACION 664 544 580 627 672 722
SOLIDARIA DE JOVENES
Rentas del Tesoro 664 544 580 627 672 722
FORMACION Y CAPACITACION A - 952 1,014 1,085 1,164 1,248
JOVENES
Rentas del Tesoro - 952 1,014 1,085 1,164 1,248
TOTAL 13,218 11,546 12,196 11,558 12,395 13,296
Rentas del Tesoro 13,218 11,546 12,196 11,558 12,395 13,296

PROYECTOSDE INVERSION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
(Milesde Cérdobas)

EJECUCION  PROYECCION  ASIGNADO PROYECCION PROYECCION PROYECCION
PROYECTO/FUENTE 2011 2012 2013 2014 2015 2016
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO 3,858 1,158 1,158 - - -
DEL CENTRO DE INNOVACION Y
FORMACION EMPRESARIAL JUVENIL
Rentas del Tesoro 3,858 1,158 1,158 - - R
TOTAL GENERAL 3,858 1,158 1,158 R
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