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51. Instituto Nicaragüense de la Juventud 
 
  
51.1  Misión 
 
Rectorear las políticas públicas en materia de juventud, promoviendo principios, valores, 
fortaleciendo en las y los jóvenes, oportunidades y capacidades sociales, económicas y políticas a 
través de la articulación y coordinación entre las instituciones del Estado, expresiones juveniles 
organizadas y jóvenes en general, en el marco de la construcción de una sociedad justa, equitativa y 
solidaria como parte del ejercicio ciudadano. 
 
 
51.2 Situación del Sector 

 
Nicaragua, es un país de personas jóvenes, del total de la población de 5.8 millones de habitantes, 
aproximadamente el 70 por ciento corresponde a personas menores de 30 años. La juventud 
nicaragüense representa el 37  por ciento de la población económicamente activa nacional, lo que 
representa más de la tercera parte del potencial de la fuerza de trabajo del país.  Por lo tanto los 
niveles de pobreza existentes, afectan con mayor fuerza las oportunidades de desarrollo de las 
personas menores de edad y particularmente a la juventud. En materia laboral el desempleo en 
adolescentes y jóvenes es más del doble que el desempleo en adultos (8.8 por ciento vrs 3.7 por 
ciento). Del total de migrantes el 67.5 por ciento tiene  entre 13 y 29 años. 
 
El Gobierno de Reconciliación y Unidad Nacional (GRUN), en enero 2007, mediante la Ley N°612, 
“Reformas a la Ley N° 290” modificó el estatus de la antigua Secretaria de la Juventud y creó el 
Instituto Nicaragüense de la Juventud (INJUVE), adscrito a la Presidencia de la República de 
Nicaragua, lo que patentiza el compromiso del gobierno con las personas jóvenes de Nicaragua, 
reconociendo y estimulando el rol histórico y la contribución social que la juventud ha asumido 
para alcanzar las transformaciones sociales necesarias que posibilitan la reivindicación de los 
derechos humanos,  sociales, educativos, culturales, laborales, entre otros, que paulatinamente 
favorecerán el aumento de la integración social de la juventud y el acceso de éstos a un empleo 
decente, solidario y productivo. 
 
Los principales avances son:  
 
• La organización y movilización de 269,132 jóvenes en actividades solidarias y de apoyo a la 

población más desfavorecida de nuestro país, a través del trabajo solidario de los movimientos: 
Leonel Rugama, Alexis Argüello, Promotoría Solidaria, Guardabarranco, Jóvenes 
Profesionales, Federación de Estudiantes de Secundaria, Diversidad Sexual y la Red de Jóvenes 
comunicadores.  

 
• La inserción de 19,300 jóvenes en riesgo y en desventaja social en procesos de desarrollo 

personal y formación técnica profesional para su inclusión en el mercado laboral, promoviendo 
el autoempleo a través de la creación de microempresas y cooperativas juveniles, para ello, se 
ha creado un centro empresarial para la incubación de pequeños negocios juveniles y un fondo 
de crédito revolvente que se ajusta a las características de jóvenes con bajo nivel educativo. 
 

• Se otorgó becas nacionales e internacionales a 1,400 jóvenes, para estudios de pregrado, 
posgrado, maestrías y cursos de especialización, dando prioridad a jóvenes provenientes de 
comunidades empobrecidas y de difícil acceso. 
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• Durante el período 2009 – 2011 se ha fortalecido la capacidad técnica y operativa del INJUVE 
en once municipios del país, con la  implementación de la primera fase del Programa de 
Seguridad Ciudadana con abordaje en prevención de la violencia que afecta a los y las jóvenes, 
se consolidó los consejos municipales y distritales, mediante el Decreto Nº 83-2004. Otro 
aspecto relevante fue la participación plena de todos  los sectores en la definición,  diseño y 
operación del Sistema Integrado de Información de Seguridad Ciudadana (SIISC).  

 
• Para fortalecer los planes de seguridad ciudadana dirigido a las juventudes, la integración de las 

organizaciones y redes para la convivencia y seguridad ciudadana, en el año 2009 se aprobó y 
publicó la Política Pública de Convivencia y Seguridad Ciudadana. 

 
Objetivo del INJUVE 
 
Contribuir al desarrollo de la conciencia social y los valores humanos en la juventud nicaragüense, a 
través de su integración en acciones sistemáticas de motivación, formación, reflexión y 
participación directa y democrática  en los diferentes procesos de desarrollo social, educativos, 
productivos, culturales, deportivos y de preservación del medio ambiente. Así mismo, convertir a la 
juventud en actor dinámico y protagónico de los cambios relevantes de Nicaragua, a través de la 
restitución de sus derechos mediante la creación de oportunidades sociales de desarrollo. 
 
 
51.3 Prioridades Estratégicas  
 
• Promover entre la juventud, la apropiación de un Modelo de Derechos y Desarrollo Humano, en 

lo cultural, social, político, económico y ambiental, acorde con los principios y valores de 
justicia, sostenibilidad, solidaridad, paz, y bienestar para todas las personas, sin discriminación 
por sexo, raza, creencias, identificación política u otros, en coordinación con las instituciones de 
Estado y las expresiones juveniles organizadas. 

 
• Creación de un sistema de información que registre la participación de la Juventud en los 

programas de Gobierno. 
 
• Promoción de una cultura emprendedora a través de la generación de programas y proyectos 

orientados para tal fin. 
 
• Promover el enfoque preventivo para la convivencia y seguridad ciudadana e incidir en  la 

violencia  de género, violencia institucional y control social. 
 
• Promover la implementación de los instrumentos jurídicos de juventudes,  para que de forma 

activa y protagónica realicen acciones de promoción y restitución de sus derechos.                             
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51.4    Acciones a Desarrollar por Programas Institucionales

INDICADOR

INDICADOR

FORMULA
 DE CALCULO

FORMULA
 DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

UNIDAD DE
MEDIDA

2010

2010

2011

2011

2012

2012

2013

2013

2014

2014

PROGRAMA  001 :   

PROGRAMA  013 :   

PROGRAMA  014 :   

PROGRAMA  015 :   

ACTIVIDADES CENTRALES   

PROMOCIÓN Y FOMENTO DE MICROEMPRESAS Y
COOPERATIVAS JUVENILES   

FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN SOLIDARIA DE JÓVENES   

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN A JÓVENES   

Formación a Jóvenes en
conocimientos empresariales y
cooperativos.

Participación juvenil voluntaria en
diversas actividades culturales,
ambientales, deportivas y solidarias.

Jóvenes

Jóvenes

 2,000.0

 740,000.0

 2,500.0

 800,000.0

 3,100.0

 850,000.0

Indicadores de Producto (Seguimiento)

Indicadores de Producto (Seguimiento)

2015

2015

 3,500.0

 900,000.0

Este programa está orientado a brindar apoyo administrativo y financiero, de adquisiciones y contrataciones, con el
objetivo fundamental de contribuir a hacer realidad el apoyo al cooperativismo juvenil y la promoción de la seguridad
ciudadana, la generación del empleo y la capacitación a jóvenes y adolescentes.

Las acciones a realizarse durante este período es la creación, formación e implementación de microempresarios y
cooperativas juveniles, así como su participación en la conformación de redes, a fin de incrementar las alternativas
de empleo juvenil.

Para fomentar la participación y el trabajo solidario de jóvenes se van a desarrollar acciones orientadas a capacitar a
la juventud organizada, en prácticas solidarias, el tema de medio ambiente, salud, educación y comunidad. Además
de la movilización juvenil en pro de la solidaridad comunal y con su pueblo y la participación constante y activa en
foros permanentes de solidaridad.

Durante el mediano plazo, se formará a los adolescentes y jóvenes en habilidades sociales y técnicas, además se
fortalecerá el liderazgo y participación en espacios de toma de decisión, así como el ejercicio pleno de sus derechos.

Indicadores de Resultado (Desempeño)

Creación, financiamiento e
implementación de Microempresas
juveniles.
Creación y funcionamiento de
Cooperativas juveniles.
Organización de jóvenes empresarios en
redes.
Jóvenes organizados para el fomento de
la participación en áreas estratégicas del
desarrollo del país.
Incremento de la reinserción social de los
jóvenes en educación, salud, empleo,
deporte y cultura.

Fortalecimiento a jóvenes en liderazgo y
en el ejercicio pleno de sus derechos.

Jóvenes que culminan estudios en
diferentes especialidades.
Jóvenes que ingresan al mercado laboral.

Jóvenes que culminan cursos técnicos en
diferentes modalidades.

Micro empresarios

Cooperativas

Jóvenes

Jóvenes

Jóvenes

Porcentaje

Jóvenes

Porcentaje

Porcentaje

 90.0

 20.0

 500.0

 15,000.0

 28.0

 40.0

 200.0

 60.0

 65.0

 95.0

 25.0

 700.0

 20,000.0

 35.0

 45.0

 300.0

 60.0

 68.0

 100.0

 30.0

 900.0

 25,000.0

 40.0

 50.0

 400.0

 70.0

 70.0

(Jóvenes reinsertados en
la sociedad año t / Total
Jóvenes atendidos en
riesgo social año t)x100
(Total Jóvenes Líderes
Fortalec. /Total Jóvenes
Organizados)x100

(Jóvenes Ingresan ML /
Jóvenes Culminan
E)x100
(Total Jóvenes C / Total
Jóvenes Ingresan)x100

 120.0

 35.0

 1,100.0

 30,000.0

 46.0

 55.0

 450.0

 75.0

 75.0

INDICADOR
FORMULA

 DE CALCULO
UNIDAD 

DE MEDIDA 2010 2011 2012 2013 2014 2015

INDICADORES DE RESULTADO INSTITUCIONAL
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 22,903TOTAL  13,221  10,054  10,809  11,620

PROGRAMA 
EJECUCIÓN

2010
PROYECCIÓN

2013
PROYECCIÓN

2014

PROYECCIÓN DE EGRESOS  POR PROGRAMAS
(Miles de Córdobas)

INDICADOR

INDICADOR

INDICADOR

FORMULA
 DE CALCULO

FORMULA
 DE CALCULO

FORMULA
 DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

UNIDAD DE
MEDIDA

UNIDAD DE
MEDIDA

2010

2010

2010

2011

2011

2011

2012

2012

2012

2013

2013

2013

2014

2014

2014

PROGRAMA  016 :   

PROGRAMA  017 :   

GESTIÓN DE BECAS PARA JÓVENES   

DESARROLLO JUVENIL Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA A
JÓVENES   

Organización y participación de
jóvenes en espacios de toma de
decisión.
Atención integral a  Jóvenes y
Adolescentes en Centros de
Información, capacitación y asesoría
juvenil.
Instalación y operación de Centros
de Información, capacitación y
asesoría juvenil.
Formación de jóvenes y
adolescentes en habilidades sociales
y técnicas.

Jóvenes beneficiados con programas
de becas.

Formación de jóvenes y
adolescentes en habilidades sociales
y técnicas.
Municipios cubiertos con el
programa de Prevención de la
Violencia Juvenil.
Atención a jóvenes en riesgo social.
Fortalecimiento de instancias
comunitarias y juveniles para la
reducción de la violencia juvenil.

Jóvenes

Jóven y
Adolescente

Centro

Jóven y
Adolescente

Jóvenes

Jóven y
Adolescente

Municipios

Jóvenes
Instancia

 10,580.0

 12,167.0

 23.0

 8,280.0

 700.0

 1,000.0

 25.0

 2,500.0

 100.0

 12,880.0

 14,812.0

 28.0

 10,080.0

 800.0

 1,500.0

 30.0

 3,000.0

 150.0

 14,720.0

 16,928.0

 32.0

 11,520.0

 850.0

 2,000.0

 35.0

 3,500.0

 200.0

Indicadores de Producto (Seguimiento)

Indicadores de Producto (Seguimiento)

Indicadores de Producto (Seguimiento)

ACTIVIDADES CENTRALES

FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y GESTIÓN
DE BECAS A JÓVENES

PROMOCIÓN Y FOMENTO DE
MICROEMPRESAS Y COOPERATIVAS
JUVENILES

FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN
SOLIDARIA DE JÓVENES

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN A JÓVENES

 6,559

 15,642

 702

 7,570

 1,128

 3,859

 664

 8,558

 544

 952

 9,112

 685

 1,012

 9,790

 738

 1,092

-

-

-

-

-

-

-

-

-

PROYECCIÓN
2011

APROBADO
2012     

2015

2015

2015

 16,100.0

 18,515.0

 35.0

 12,600.0

 900.0

 2,500.0

 50.0

 3,800.0

 50.0

 12,491

PROYECCIÓN
2015

 10,515

 796

 1,180

-

-

Se garantizará la asignación de becas a jóvenes con escasos recursos, así como el seguimiento del desarrollo de
sus estudios y la inserción en el mercado laboral.

Para prevenir y reducir la violencia juvenil, las acciones a desarrollar son la creación de Política Pública, reinserción
social de los jóvenes, la formación en desarrollo personal y habilidades sociales y técnicas a nivel comunitario y
juvenil, así como el fortalecimiento a nivel municipal de las instancias comunitarias y juveniles.
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 22,903TOTAL  13,221  10,054  10,809  11,620

ACTIVIDADES CENTRALES

FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y
GESTIÓN DE BECAS A JÓVENES

PROMOCIÓN Y FOMENTO DE
MICROEMPRESAS Y COOPERATIVAS
JUVENILES

FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN
SOLIDARIA DE JÓVENES

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN A
JÓVENES

 6,559

 15,642

 702

 7,570

 1,128

 3,859

 664

 8,558

 544

 952

 9,112

 685

 1,012

 9,790

 738

 1,092

PROGRAMA 
EJECUCIÓN

2010
PROYECCIÓN

2013
PROYECCIÓN

2014

PROYECCIÓN POR PROGRAMA, TIPO Y GRUPO DE GASTO
(Miles de Córdobas)

-

- -

-

-

-

-

-

-

 6,559

 15,642

 702

 7,570

 1,128

 3,859

 664

 8,558

 544

 9,112

 685

 9,790

 738

ACTIVIDADES CENTRALES

FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y
GESTIÓN DE BECAS A JÓVENES

PROMOCIÓN Y FOMENTO DE
MICROEMPRESAS Y
COOPERATIVAS JUVENILES

FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN
SOLIDARIA DE JÓVENES

PROGRAMA / FUENTE
EJECUCIÓN

2010
PROYECCIÓN

2013
PROYECCIÓN

2014

PROYECCIÓN POR PROGRAMA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
(Miles de Córdobas)

-

-

-

-

-

-

-

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

 3,631

 1,876

 1,052

 729

 12,914

 1,836

 91

 369

 242

 4,467

 2,173

 930

 231

 656

 241

 22

 469

 173

 5,085

 2,397

 1,076

 375

 169

 592

 360

 5,340

 2,588

 1,184

 399

 286

 630

 382

 5,713

 2,810

 1,267

 430

 308

 680

 412

GASTO CORRIENTE

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

GASTO DE CAPITAL

GASTO CORRIENTE

GASTO CORRIENTE

 6,559

 15,479

 163

 702

 7,570

 1,128

 3,859

 664

 8,558

 544

 952

 9,112

 685

 1,012

-
-

-
-

-
-
-

-

-
-
-

-

-
-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

 9,790

 738

 1,092

-

-

-

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

 6,559

 1,590

 14,052

 702

 7,570

 1,128

 3,859

 664

 8,558

 544

 9,112

 685

 9,790

 738

-

-
-
-

-

-
-

-

-
-

-

PROYECCIÓN
2011

APROBADO
2012     

PROYECCIÓN
2011

APROBADO
2012     

 10,515

 796

 1,180

PROYECCIÓN
2015

-

-

 6,113

 3,034

 1,368

 464

 332

 735

 445

-
-
-

-

 10,515

 796

 1,180

-

-

-

 12,491

 10,515

 796

PROYECCIÓN
2015

-

-

 10,515

 796

-
-

-

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

 22,740

 163

 9,362

 3,859

 10,054  10,809  11,620  12,491

 4,451

 15,159

 3,130

 4,720

 3,298

 1,344

 5,085

 3,364

 1,605

 5,340

 3,617

 1,852

 5,713

 3,920

 1,987

 6,113

 4,233

 2,145

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

----



Instituto Nicaragüense de la Juventud

445Marco Presupuestario de Mediano Plazo 2012 - 2015

TOTAL GENERAL  3,859

Rentas del Tesoro  3,859

 3,859CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO
DEL CENTRO DE INNOVACIÓN Y
FORMACIÓN EMPRESARIAL JUVENIL

- - - -

- - - -

 22,903TOTAL  13,221  10,054  10,809  11,620

 952  1,012  1,092FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN A
JÓVENES

 8,851

 14,052

 13,221  10,054  10,809  11,620

PROGRAMA / FUENTE
EJECUCIÓN

2010
PROYECCIÓN

2013
PROYECCIÓN

2014

PROYECCIÓN POR PROGRAMA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
(Miles de Córdobas)

- -

- - - -

Rentas del Tesoro  952  1,012  1,092- -

PROYECCIÓN
2011

APROBADO
2012     

 1,180

PROYECCIÓN
2015

 1,180

-

-

 12,491

 12,491

-

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

PROYECTO / FUENTE
EJECUCIÓN

2010
PROYECCIÓN

2013
PROYECCIÓN

2014

PROYECTOS DE INVERSIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
( Miles de Córdobas )

PROYECCIÓN
2011

APROBADO
2012     

PROYECCIÓN
2015

- - - --


