FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

BASE LEGAL :

Ley No.462, Ley de Conservacion, Fomento y Desarrollo Sostenible del Sector Forestal, publicada en La Gaceta,
Diario Oficial N0.168 del 4 de Septiembre del 2003, Capitulo IX; Articulos:50, 51 y 52.

Acuerdo Ministerial No.07-2005; Reglamento de Administracién y funcionamiento del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal.

OBJETIVOS Y/O FUNCIONES :

Financiar y promover el establecimiento de plantaciones forestales y sistemas agroforestales, la articulacion de la
cadena productiva forestal y el buen manejo de los pequefios y medianos productores.

Contribuir al desarrollo sostenible del sector forestal impulsando programas para el manejo de bosques naturales,
plantaciones forestales, sistemas agroforestales y silvopastoriles.

ALCANCES ESPERADOS PARA EL ANO 2014 :

Aumentar la cobertura forestal para inducir a revertir el proceso de destruccidon y degradacion de los ecosistemas
forestales, para mitigar la vulnerabilidad y adaptarse al cambio climético, incluyendo las zonas de amortiguamiento en
areas protegidas y zonas de recarga hidrica, que garanticen una produccion armdénica en base a las politicas
nacionales en al menos 950 hectareas.

Promover el proceso de restauracion de bosques a través del manejo diversificado de los ecosistemas forestales
(desforestacion evitada), cofinanciando el manejo diversificado de bosques en al menos 250 hectareas en
comunidades indigenas y rurales.

Facilitar el desarrollo del mercado de servicios eco-sistémicos, para efectos de la operatividad que incluyen regulacion
hidrica, fijacion de carbono, conservacion de la biodiversidad, belleza escénica, biocomercio, produccion de oxigeno,
ecoturismo, conservacion de suelos y estabilizacion de taludes, en al menos 250 hectareas afectadas.

Fortalecer los procesos de innovacion tecnoldgica de productos eco-sistémicos, el valor agregado con planes de

negocios vinculados a productividad y reactivaciébn econémica con la participacion de al menos 60 familias
protagonistas.

OPERACIONES CONSOLIDADAS

(Cordobas)

REAL ESTIMADO PROGRAMADO

CONCEPTO 2012 2013 2014
I. INGRESOS TOTALES 11,300,603 25,209,525 20,799,221
A. INGRESOS CORRIENTES 11,300,603 24,814,525 20,647,921
Transferencia del Gobierno Central 11,300,603 24,814,525 20,647,921
B. INGRESOS DE CAPITAL 395,000 151,300
Transferencia del Gobierno Central ) 395,000 151,300
Il. GASTOS TOTALES 11,300,603 25,209,525 20,799,221
A. GASTOS CORRIENTES 11,300,603 24,814,525 20,647,921
Remuneraciones 4,127,941 5,254,855 5,094,286
Bienes y Servicios 910,929 8,114,696 4,545,011
Transferencias 6,261,733 11,444,974 11,008,624
B. GASTOS DE CAPITAL 395,000 151,300
Formacién Bruta de Capital ) 395,000 151,300

SUPERAVIT O DEFICIT CORRIENTE (IA - lIA) - - -
IIl. SUPERAVIT O DEFICIT TOTAL (1-11) - - -
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FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

DETALLE DE GASTO DE CAPITAL (PROYECTOS Y OTROS)

(Cérdobas)
ASIGNACION
NOMBRE Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2014
OTROS 151,300
PROGRAMA 11 : FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 71,298
Rentas con Destino Especifico 71,298
EQUIPOS PARA COMPUTACION 80,002
Rentas con Destino Especifico 80,002
TOTAL 151,300
Rentas con Destino Especifico 151,300
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
POR OBJETO DEL GASTO
(Cérdobas)
CREDITOS FTES
TIPO DE GASTO GRUPO RENGLON CONCEPTO PRESUPUESTARIOS FINANC.
GASTO CORRIENTE
1 SERVICIOS PERSONALES 5,094,286
111 Sueldos cargos permanentes 3,201,160 12
113 Décimo tercer mes 280,080 12
114 Aporte patronal 537,754 12
116 Compensacion por antigiiedad 159,803 12
119 Otras compensaciones adicionales al sueldo 218,839 12
151  Beneficios sociales al trabajador 314,430 12
162 Despidos 315,000 12
193 Aporte patronal al INATEC 67,220 12
2 SERVICIOS NO PERSONALES 2,696,306
211 Teléfonos, telex y telefax nacionales 40,000 12
212 Teléfonos, telex y telefax internacionales 130,000 12
216  Energia eléctrica 92,400 12
217 Correos y telégrafo interior 40,000 12
223 Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte 148,000 12
231  Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 300,000 12
232 Mantenimiento y reparacién de medios de transporte, traccién y elevacion 385,000 12
233 Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo 45,000 12
238  Limpieza, aseo y fumigacion 5,000 12
241 Estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad 80,000 12
244 Cursos de capacitacion 217,000 12
245 De informética y sistemas computarizados 150,000 12
249 Otros servicios técnicos y profesionales 110,000 12
251 Transporte y almacenaje 10,000 12
252 |mprenta, publicaciones y reproducciones 85,000 12
253 Primas y gastos de seguros 60,000 12
261  Publicidad y propaganda 95,000 12
271  Ppasajes para el interior 165,600 12
273 Viaticos para el interior 502,018 12
274 viaticos para el exterior 31,288 12
291  Atenciones sociales 5,000 12
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FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
POR OBJETO DEL GASTO

(Cérdobas)
CREDITOS FTES
TIPO DE GASTO GRUPO RENGLON CONCEPTO PRESUPUESTARIOS FINANC.
GASTO CORRIENTE
3 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,848,705
311  Alimentos para personas 175,000 12
312 Bebidas no alcohélicas 30,494 12
333 Vestuarios 49,994 12
341  Papel de escritorio y cartén 117,784 12
342 productos elaborados en papel o cartén 15,000 12
344 Libros, revistas y periodicos 7,498 12
353 Llantas y neumaticos 112,008 12
362  Combustible y lubricantes 711,519 12
366  Tintes, pinturas y colorantes 60,000 12
369  Otros productos quimicos 186,480 12
385  Herramientas menores 45000 12
391 Utiles de oficinas 108,739 12
393 Repuestos y accesorios 73,505 12
395  (tiles deportivos y recreativos 35,004 12
396 Productos sanitarios y Gtiles domésticos 60,001 12
397 Utiles de cocina y comedor 60,679 12
5 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11,008,624
599 Otras transferencias 11,008,624 12
TOTAL GASTO CORRIENTE 20,647,921
GASTO DE CAPITAL
4 BIENES DE USO 151,300
432 Equipo de oficina y muebles 71,298 12
437 Equipos para computacion 80,002 12
TOTAL GASTO DE CAPITAL 151,300
TOTAL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL 20,799,221
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