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35. Instituto Nacional Tecnológico  
 
35.1  Misión 
 
Formar y capacitar con calidad y equidad fundamentada en el modelo de mayorías protagónicas 
hacia la transformación para el buen vivir de jóvenes, mujeres, micro, pequeños y medianos 
empresarios, productores y campesinos. 
 
35.2 Situación del Sector 
 
El Gobierno de Reconciliación y Unidad Nacional, concibe a la educación como el eje estratégico 
fundamental del desarrollo humano y sostenible del país. En este orden, desde enero del año 2007 el 
Gobierno de Nicaragua ha desarrollado una política de restitución de derechos, que contribuya a 
incrementar el empleo, la producción, disminuir los índices de pobreza y elevar la calidad de vida 
de las y los nicaragüenses. Desde el Plan Nacional de Desarrollo Humano 2012–2016, también se 
orienta una política de participación con un modelo de “mayorías protagónicas”, que reivindique la 
calidad y pertinencia de la educación para mejorar la capacidad de innovación y productividad de 
todas las comunidades del país, que contribuya a garantizar bienestar de las familias nicaragüenses. 
 
En este contexto, la educación técnica y formación profesional se presenta como una oportunidad 
para hacer transformaciones profundas, desde la conciencia, para mejorar los niveles y calidad de 
los empleos y avanzar en el desarrollo económico y social de Nicaragua. 
 
Los jóvenes y adultos se insertaran más y mejor en el mundo laboral de hoy y en el nuevo mundo 
laboral del mañana en la medida que su educación técnica y formación profesional sea adecuada a 
sus expectativas y a las demandas de los distintos actores y sectores productivos. 
 
El Instituto Nacional Tecnológico (INATEC), ente rector de la Formación Profesional en 
Nicaragua, para cumplir con su misión cuenta con dos Programas: Educación Técnica y 
Capacitación y dispone de una red nacional de 43 Centros de Formación Profesional, a través de 
éstos centros se ofertan más de 25 especialidades técnicas en los campos: Agropecuario-Forestal, 
Industria y Construcción y Comercio y Servicio, incluida la especialidad de Hotelería.  
 
La formación profesional que imparte el INATEC, constituye un proceso educativo teórico- 
práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnológicos y de 
actitudes y valores para la convivencia social que le permitan a la persona actuar creativamente en 
el mundo del trabajo y de la vida. 
 
En términos de formación técnica, los esfuerzos están dirigidos a fortalecer este programa que 
prepara a los jóvenes en distintas especialidades de los tres sectores de la economía. Se fortalecerá 
la Educación Técnica (Bachillerato Técnico, Técnico Medio y Técnico Básico), esto permitirá 
brindar oportunidades a los jóvenes, quienes egresarán con una alternativa para continuar estudios 
profesionales universitarios y/o ingresar al mercado laboral en mejores condiciones formativas.  

En términos de Capacitación, los esfuerzos están dirigidos a preparar a las personas en 
especialidades requeridas por los diferentes sectores de la economía. 

 
Durante el año 2013, se implementó la Estrategia de Municipalización de la Educación Técnica a 
Nivel Nacional, la que ha permitido acercar la capacitación a la población, a través del 
aprovechamiento de los recursos humanos, infraestructura entre otros, desde la articulación con los 
diferentes actores locales y la participación decisiva de la Juventud, así mismo se implementó la 
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Estrategia de Desarrollo de Acciones formativas en Casas Comunales, que han venido a fortalecer 
el protagonismo de los Gabinetes de la Familia, la Comunidad y la Vida, Juventud Sandinista y la 
comunidad en general, a nivel de barrios y comunidades. 
 
La educación es uno de los elementos claves que explica la probabilidad de trabajar. Pero además, 
es una variable que está estrechamente relacionada con el flujo de ingresos que los individuos 
esperarían recibir en el transcurso de su vida laboral. 
 
En Nicaragua según datos estadísticos del Banco Central la población entre 15 y 39 años de edad en 
el año 2011, era de 3, 241,864 jóvenes que están demandando educación y empleo. 
 
Según la última Encuesta Continua de Hogares (ECH), que elabora el Instituto Nacional de 
Información de Desarrollo (INIDE), a nivel nacional, en el primer semestre de 2011, la tasa de 
desempleo abierto se ubicó en 6.3 por ciento, la cual se redujo en 2.5 puntos porcentuales con 
relación al mismo período de 2010. Este resultado es consistente con el buen desempeño de la 
actividad económica, y la formación técnica de la mano de obra, asimismo, la encuesta reflejó que 
el 49.1 por ciento de la población económicamente activa (PEA) se encuentra en el subempleo1, 4.7 
puntos porcentuales superior al observado en 2010.  
 
Con vista a brindar una formación pertinente y de calidad la institución está dirigiendo recursos para 
la rehabilitación y construcción de centros de formación así como para dotar a los mismos de 
nuevas tecnologías a través del fortalecimiento de talleres y laboratorios para las diferentes 
especialidades que se ofertan, de igual forma se desarrollan programas de capacitación para 
consolidar el perfil y desempeño de los docentes. 
 
Los gastos operativos de los subprogramas de Educación Técnica y Capacitación a nivel nacional 
son cubiertos con el aporte del 2 % sobre el monto total de las planillas de sueldos brutos o fijos a 
cargo de todos los empleadores de la República, ingresos propios de los centros, donaciones y venta 
de servicios. El gobierno por su parte, le asigna una partida presupuestaria como contrapartida de 
los proyectos de cooperación técnica y para la rehabilitación, ampliación y construcción de Centros 
de Formación Profesional.   
 
En los tres últimos años (2010-2012) se han atendido en el programa de Educación Técnica a un 
total de 19,978 jóvenes en distintas especialidades en los Niveles de Técnico Básico, Técnico 
Medio y Bachillerato Técnico, de ellos han egresado un total de 6,308 nuevos técnicos, por la 
duración que tiene estos niveles formativos que va desde 1y ½ a 3 años. 
 
En el Programa de Capacitación se han capacitado en estos tres últimos años (2010-2012) a un total 
de 839,798 participantes en distintas especialidades y modos de formación, egresando de ellos 
785,198 participantes. 
 
En ambos programas se entregaron en estos años un promedio de 150,000 becas de estudio. 
 
A través de Proyectos de cooperación internacional se han equipado con moderna tecnología entre 
el 2010 y 2012 ocho Centros de Formación. 
 
El INATEC en los últimos años ha alcanzado una ejecución presupuestaria total respecto a lo 
programado de un 98% en promedio, obteniendo en el año; 2011 el 98.0%, 95.3% en el año 2012, 
proyectándose para el año 2013 una ejecución similar del 98%. Cabe mencionar que los gastos 
corrientes y de capital obtuvieron similares tasas de ejecución. En cuanto al financiamiento del 
gasto ejecutado en estos años, la estructura se mantiene casi similar en los dos años, un 5.96% le 
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corresponde a Recursos del Tesoro; 77.1%, recursos propios; 15.9% Préstamos Externos y 0.9% 
a donaciones externas. 
 
35.3 Prioridades Estratégicas  
 
 Realizar de forma ética y científica la Educación Técnica, impulsando un reforzamiento 

técnico-metodológico en los diferentes niveles y modos de formación profesional conforme al 
Plan Nacional de Desarrollo Humano y la Estrategia de Educación Técnica. 

 
 Brindar una formación pertinente y de calidad dirigiendo los recursos necesarios para la 

construcción, rehabilitación, equipamiento y modernización de los Centros de Formación, 
desarrollando además programas de capacitación para consolidar el perfil y desempeño de los 
docentes.   

 
 Diversificar la oferta educativa enfocada al desarrollo socioeconómico local, a través de 

capacitación pertinente, flexible y de calidad. 
 
 Fortalecer el proceso de evaluación y certificación de competencias empíricas a trabajadores en 

coordinación con empresas, instituciones y actores locales. 
 
 Implementar la Estrategia de Municipalización de la Educación Técnica a nivel nacional, así 

como la Estrategia de Desarrollo de acciones formativas en casas comunales para acercar la 
capacitación a la población. 
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35.4    Acciones a Desarrollar por Programas Institucionales

INDICADOR

INDICADOR

FORMULA
 DE CALCULO

FORMULA
 DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

UNIDAD DE
MEDIDA

2012

2012

2013

2013

2014

2014

2015

2015

2016

2016

PROGRAMA  001 :   

PROGRAMA  012 :   

PROGRAMA  013 :   

APOYO A LA GESTIÓN INSTITUCIONAL   

EDUCACIÓN TÉCNICA   

CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN   

Jóvenes matriculados en el nivel de
Bachillerato Técnico en los diferentes
sectores económicos atendidos.
Jóvenes matriculados en el nivel de
Técnico Básico en los diferentes
sectores económicos atendidos.
Jóvenes matriculados en el nivel de
Técnico Medio en los diferentes
sectores económicos atendidos.

Trabajadores empíricos inscritos en
cursos para ser certificados.
Personas con discapacidad inscritos en
diversos cursos de capacitación
Microempresarios (as) inscritos en
diversos cursos de capacitación
Protagonistas de los Programas
emblemáticos (Usura Cero, Bono
Productivo), inscritos en diversos
cursos de capacitación.
Protagonistas inscritos en cursos en el
Modo de Aprendizaje.
Protagonistas inscritos en cursos en el
Modo de Habilitación.
Trabajadores de empresas aportantes
inscritos en diversos cursos de
capacitación.

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Trabajadores

Personas

Micro
empresarios
Personas

Personas

Personas

Trabajadores

 3,855.0

 300.0

 4,600.0

 2,159.0

 1,188.0

 3,343.0

 123,241.0

 11,255.0

 105,656.0

 66,116.0

 3,300.0

 386.0

 4,634.0

 2,500.0

 1,665.0

 3,000.0

 100,800.0

 13,975.0

 88,960.0

 60,000.0

 3,228.0

 377.0

 4,700.0

 1,628.0

 1,300.0

 2,350.0

 100,800.0

 15,659.0

 90,040.0

 69,700.0

 4,290.0

 356.0

 6,354.0

 1,758.0

 1,350.0

 2,430.0

 100,800.0

 16,492.0

 89,680.0

 69,700.0

 4,548.0

 374.0

 8,078.0

 1,898.0

 1,350.0

 2,500.0

 100,800.0

 17,718.0

 89,370.0

 69,700.0

Indicadores de Producto (Seguimiento)

Indicadores de Producto (Seguimiento)

2017

2017

 4,548.0

 374.0

 8,078.0

 1,898.0

 1,350.0

 2,500.0

 100,800.0

 17,718.0

 89,370.0

 69,700.0

Este programa desarrollará acciones para que los programas sustantivos de la institución, alcancen los objetivos
estratégicos propuestos.  Garantizará todos los procesos administrativos, financieros y de gestión para desarrollar las
políticas y programas de formación técnica y profesional.

En el mediano plazo continuará ejecutando programas que brinden oportunidades a jóvenes para su tecnificación a
través de los niveles de Técnico Medio, Bachiller Técnico y Técnico Básico en distintas especialidades de los tres
sectores de la economía que atiende, para optar a una oportunidad de empleo y mejorar sus condiciones de vida.

Su objetivo principal es contribuir a la reducción de la pobreza, a través de la capacitación en diversos modos y
modalidades a personas de estratos económicos bajos, para desarrollar habilidades y destrezas técnicas en los
grupos de población: Personas con discapacidad, mujeres y jefas de familia del área urbana y rural y pequeños
microempresarios.  Por otro lado también brindará capacitación para certificar a trabajadores empíricos en aras de
ampliar las oportunidades de desarrollo y contribuir a elevar las condiciones de vida de esta población.

INDICADOR
FORMULA

 DE CALCULO
UNIDAD 

DE MEDIDA 2012 2013 2014 2015 2016

Indicadores de Resultado (Desempeño)

Egresados en Educación Técnica.

Protagonistas empíricos certificados
Egresados de cursos de capacitación.

Estudiantes

Personas
Estudiantes

 1,300.0

 2,159.0

 298,076.0

 1,652.0

 2,500.0

 223,776.0

 1,820.0

 1,628.0

 225,182.0

 2,200.0

 1,758.0

 225,768.0

 2,400.0

 1,898.0

 226,669.0

Número de estudiantes
egresados por año

 2,400.0

 2,050.0

 226,669.0

2017

INDICADORES DE RESULTADO INSTITUCIONAL
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 1,024,861TOTAL  1,233,046  1,432,100  1,325,171  1,274,866

APOYO A LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

EDUCACIÓN TÉCNICA

CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN

 173,707

 387,744

 463,410

 225,224

 544,531

 463,291

 298,193

 614,829

 519,078

 322,050

 456,455

 546,666

 347,813

 337,665

 589,388

PROGRAMA 
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

 1,024,861TOTAL  1,233,046  1,432,100  1,325,171  1,274,866

PROGRAMA 
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

PROYECCIÓN DE EGRESOS  POR PROGRAMAS
(Miles de Córdobas)

PROYECCIÓN POR PROGRAMA, TIPO Y GRUPO DE GASTO
(Miles de Córdobas)

APOYO A LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

EDUCACIÓN TÉCNICA

CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN

 173,707

 387,744

 463,410

 225,224

 544,531

 463,291

 298,193

 614,829

 519,078

 322,050

 456,455

 546,666

 347,813

 337,665

 589,388

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

 75,067

 34,646

 12,768

 823

 151,803

 50,975

 47,731

 57,902

 185,752

 108,850

 64,889

 121,155

 45,675

 18,186

 491

 137,091

 73,245

 59,950

 94,796

 208,523

 123,315

 100,225

 162,756

 58,792

 21,441

 491

 159,302

 96,811

 53,646

 25,786

 225,712

 150,516

 78,556

 47,683

 175,778

 63,495

 23,157

 530

 166,471

 56,902

 54,586

 27,848

 248,517

 147,312

 82,471

 51,497

 189,839

 68,575

 25,009

 572

 179,789

 38,927

 58,953

 30,076

 268,233

 158,957

 89,069

 55,617

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

 123,304

 50,403

 308,411

 79,333

 359,491

 103,919

 185,507

 39,717

 365,082

 179,449

 432,063

 31,228

 243,480

 54,713

 335,545

 279,284

 502,467

 16,611

 262,960

 59,090

 305,807

 150,648

 529,797

 16,869

- -

 283,995

 63,818

 307,745

 29,920

 571,876

 17,512

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

 371,605

 372,107

 635,507

PROYECCIÓN
2017

 1,379,219

PROYECCIÓN
2017

 371,605

 372,107

 635,507

 205,027

 74,061

 22,976

 618

 194,172

 42,039

 63,670

 32,482

 289,518

 171,526

 96,194

 60,066

 302,682

 68,923

 332,363

 39,744

 617,304

 18,203

 1,379,219

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

 791,206

 233,655

 982,652

 250,394

 1,081,492

 350,608

 1,098,564

 226,607

 1,163,616

 111,250

 1,252,349

 126,870

 412,622

 194,471

 125,388

 58,725

 466,769

 242,235

 178,361

 95,287

 547,770

 306,119

 153,643

 73,960

 590,766

 267,709

 160,214

 79,875

 637,861

 266,459

 173,031

 86,265

 688,717

 287,626

 182,840

 93,166

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS NO PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
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Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

 2,185

 1,894

 3,167

 1,332

 57,983  12,132

 2,185

 1,894

 3,167

 1,332

 57,983  12,132

REHABILITACIÓN Y AMPLIACIÓN
CENTRO EDUCATIVO TÉCNICO
AGROPECUARIO/ CHINANDEGA-
INATEC

CONSTRUCCION II ETAPA DEL
INSTITUTO TÉCNICO AGROPECUARIO
NANDAIME,GRANADA-INATEC

CONSTRUCCIÓN DEL INSTITUTO DE
ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA Y
COMPUTACIÓN/CHICHIGALPA-
INATEC

REHABILITACIÓN Y AMPLIACIÓN
INSTITUTO NACIONAL  MANUEL
OLIVARES, MANAGUA

CAPACITACIÓN TÉCNICA DE LOS
RECURSOS HUMANOS PARA EL
DESARROLLO DEL SECTOR
PESQUERO EN NICARAGUA

PROYECTO / FUENTE
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

PROYECTOS DE INVERSIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
( Miles de Córdobas )

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

 1,024,861TOTAL  1,233,046  1,432,100  1,325,171  1,274,866

 173,707

 387,744

 463,410

 225,224

 544,531

 463,291

 298,193

 614,829

 519,078

 322,050

 456,455

 546,666

 347,813

 337,665

 589,388

APOYO A LA GESTIÓN
INSTITUCIONAL

EDUCACIÓN TÉCNICA

CAPACITACIÓN Y
CERTIFICACIÓN

 31,455

 795,960

 22,515

 174,931

 57,005

 957,776

 154,310

 63,955

 47,751

 1,046,549

 300,437

 37,363

 37,296

 1,130,273

 152,090

 5,512

 48,384

 1,220,694

 5,788

PROGRAMA / FUENTE
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

PROYECCIÓN POR PROGRAMA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO
(Miles de Córdobas)

-

Recursos Propios de las entidades
descentralizadas y autónomas

Rentas del Tesoro

Recursos Propios de las entidades
descentralizadas y autónomas
Préstamos Externos

Donaciones Externas

Rentas del Tesoro

Recursos Propios de las entidades
descentralizadas y autónomas
Donaciones Externas

 173,707

 8,578

 267,427

 22,515

 89,224

 22,877

 354,826

 85,707

 225,224

 40,554

 297,844

 154,310

 51,823

 16,451

 434,708

 12,132

 298,193

 30,414

 264,036

 300,437

 19,942

 17,337

 484,320

 17,421

 322,050

 19,404

 284,961

 152,090

 17,892

 523,262

 5,512

 347,813

 29,905

 307,760

 18,479

 565,121

 5,788

-

-
-

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

 371,605

 372,107

 635,507

PROYECCIÓN
2017

 371,605

 39,728

 332,379

 19,099

 610,331

 6,077

-
-

PROYECCIÓN
2017

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

 1,379,219

 58,827

 1,314,315

 6,077

-

Rentas del Tesoro

Recursos Propios de las entidades
descentralizadas y autónomas

Préstamos Externos

Donaciones Externas
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Préstamos Externos

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

Donaciones Externas

Donaciones Externas

Donaciones Externas

Donaciones Externas

Préstamos Externos

Rentas del Tesoro

 13,115

 9,420

 2,064

 2,459

 3,085

 12,245

 608

 1,387

 1,377

 876

 9,400

 10,251

 128,931

 6,235

 10,765

 247,465

 3,130

 10,926

 131,230

 11,095

 13,115

 9,420

 2,064

 2,459

 3,085

 12,245

 608

 1,387

 1,377

 876

 9,400

 10,251

 128,931

 6,235

 10,765

 247,465

 3,130

 10,926

 131,230

 11,095

CREACIÓN DE CAPACIDADES
TÉCNICAS METODOLÓGICAS EN
CENTROS DE FORMACIÓN
PROFESIONAL

CAPACITACION EN CONSTRUCCION
DE VIVIENDA

REHABILITACIÓN Y AMPLIACIÓN
INSTITUTO TÉCNICO FORESTAL,
SANTA CRUZ  ESTELÍ

REHABILITACIÓN Y AMPLIACIÓN
CENTRO EDUCATIVO TÉCNICO
AGROPECUARIO MUY MUY,
MATAGALPA

REHABILITACIÓN CENTRO
EDUCATIVO TÉCNICO
AGROPECUARIO JALAPA, NUEVA
SEGOVIA

REHABILITACIÓN Y EQUIPAMIENTO
DE LA ESCUELA NACIONAL DE
HOTELERÍA

REHABILITACIÓN Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO TÉCNICO DE
ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA,
INTAE ESTELÍ

REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO TECNICO DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA,
INTAE MATAGALPA

REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO TECNICO DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA,
INTAE GRANADA

HABILITACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL
CENTRO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL DE LEÓN

MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICAS Y
METODOLOGICAS EN CENTROS DE
FORMACION PROFESIONAL EN
NICARAGUA

REHABILITACION, AMPLIACION Y
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE
ENSEÑANZA TECNICA
AGROPECUARIA "ARLEN SIU" CETA
EL SAUCE, LEON

PROYECTO / FUENTE
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

PROYECTOS DE INVERSIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
( Miles de Córdobas )

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

 11,272

 11,272

PROYECCIÓN
2017

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
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 127,288TOTAL GENERAL  191,868  288,644  161,560  41,000

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

Donaciones Externas

Rentas del Tesoro

Donaciones Externas

 884

 1,116

 2,691

 4,432

 4,244

 6,286

 19,357

 3,920

 3,220

 10,428

 9,716  10,269

 9,135  12,755

 17,150

 884

 1,116

 2,691

 4,432

 4,244

 6,286

 19,357

 3,920

 3,220

 10,428

 9,716  10,269

 9,135  12,755

 17,150

REHABILITACION, AMPLIACION Y
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE
ENSEÑANZA TECNICA
AGROPECUARIA "EL RECREO" EL
RAMA, CHONTALES

REHABILITACION, AMPLIACION Y
EQUIPAMIENTO DEL INSTITUTO
POLITECNICO "ALCIDES MIRANDA
FITORIA" DE BOACO

REHABILITACION Y AMPLIACION DEL
CENTRO DE ENSEÑANZA TECNICA
AGROPECUARIA"AUGUSTO NICOLAS
CALDERON" NUEVA GUINEA,
CHONTALES

REHABILITACION, AMPLIACION Y
EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE
ENSEÑANZA TECNICA
AGROPECUARIA DE SIUNA, RAAN

CONSTRUCCIÓN DEL INSTITUTO
TÉCNICO AGROPECUARIO MARCOS
HOMERO GUATEMALA, JINOTEGA

REEMPLAZO DEL INSTITUTO DE
ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA JUAN
DE DIOS MUÑOZ, LEÓN

REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO DE ADMINISTRACION
Y ECONOMIA, PUERTO CABEZAS

REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO DE ADMINISTRACION
Y ECONOMIA, CORN ISLAND

REHABILITACIÓN Y AMPLIACIÓN DEL
INSTITUTO TÉCNICO AGROPECUARIO
WASPÁN

REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO
DEL INSTITUTO DE ADMINISTRACION
Y ECONOMIA, SAN JUAN DEL SUR

PROYECTO / FUENTE
EJECUCIÓN

2012
PROYECCIÓN

2015
PROYECCIÓN

2016

PROYECTOS DE INVERSIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
( Miles de Córdobas )

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

PROYECCIÓN
2013

ASIGNADO
2014     

 51,000

 10,952

 22,650

 6,126

 10,952

 22,650

 6,126

PROYECCIÓN
2017

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-


