PAM Gobernabilidad Informe sobre desempeiio 2006

Justicia

Objetivo Indicador Resul;%%% Estado de Avance Responsable
Lograr un sistema judicial | 1. % de jueces, magistrados, fiscales y 100% 0% De acuerdo No se ha aprobado, el CSJ
(de administracion de defensores nombrados por competencia a reglamento Reglamentacion? e reglamento de la Ley de
justicia) que asegure en el marco de la ley vigente por que no se a | implementacion de la Carrera Judicial.
independencia, (desagregado por nuevos ingresos, aprobado. Los | Ley de carrera judicial La CSJ seglin acuerdo No
imparcialidad y promociones y ascensos) nombramientos | que garantice la 51 del 11 de abril del 2007
profesionalismo se hacen de imparcialidad de la acordd aprobar la
acuerdo aLey. | justicia normativa de la Ley de
carrera Judicial en un
plazo no mayor a 2
meses.
Mejorar la eficacia y 2. Reduccion del promedio de dias que | 94 dias Pendiente de CSJ, MP
eficiencia del sistema de transcurren desde el inicio de la accion | linea de informacion de
administracion de justicia | judicial hasta la sentencia firme en base estadisticas
materia penal (datos desagregados por judiciales.
instancia y por sexo del acusado y
victima)
3. indice de confianza en la Latinbarémetro CSJ, MP
administracion de justicia del midi6 para el
Latinobarémetro 2006 el
desempefio de
la justicia. 36%
en Nicaragua
consideran muy
bien y bien
dicho
desempefio.
Mejorar el acceso a la 4. N° de municipios con cobertura de 33 35 CSJ, MP
justicia para la poblacion servicios integrales de administracion de
mas vulnerable justicia (juez, fiscal, defensor)
5. No. y tipo de acciones realizadas por | 627 1046 CSJ, MP
facilitadores judiciales por &rea de 31% Facilitadores
incidencia geogréfica. con una
cobertura del
43% dela
poblacion rural.

1 Aprobacion del reglamento general, del reglamento de ingresos, de reglamentos del fondo y del instituto de capacitacion.
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2006

Seguridad Mejorar las condiciones de | 6. Indice de criminalidad desagregado Disminuci | Hubo MIGOB
ciudadana seguridad ciudadana por delitos. on incremento de
delitos y
disminucion de
la operatividad.
Descentralizac | Adecuar las competencias | 7. % de recursos del Programa de 28% total Oficializacion de la Se oficializé con Decreto SETEC, OAP,
ion y atribuciones basicas de Inversion Publica que corresponden con | 10% Politica nacional de Ejecutivo 45-2006 SNIP
los diferentes niveles las prioridades en los planes de PDD/PDR Descentralizacion y publicado en gaceta diario
territoriales de la desarrollo regional, municipal y 18% PDM consulta de la oficial No 151 del 4 agosto
administracion pablica departamental. Estrategia Nacional de | 2006.
para garantizar una mayor Descentralizacion y La consulta de la
eficacia, eficiencia'y propuesta de Programa | estrategia concluyd en
coherencia de los Nacional de diciembre del 2006 en
principales procesos de la Descentralizacion. simposio para devolucion
gestion publica. de resultados. Informacién
del SPIP
Participacion Facilitar las condiciones 8. Porcentaje de instituciones que 40% Presidencia de
ciudadana para la participacion cumplen con el primer nivel de acceso a la Republica.
ciudadana para la informacién publica.
incidencia efectiva sobre
las politicas publicas de
los actores sociales
integrados en el Sistema "9 "Nimero de politicas y leyes Linea de CONPES
de Participacion y formuladas con recomendaciones de la | base
Concertacion. sociedad civil sobre el total (salvo
aguellas excepciones de Ley).
Derechos Mejorar la capacidad de 10. % de resoluciones emitidas por la 80% De las 1610 Ampliar la cobertura de PDDH
Humanos y respuesta del Estado para | PDDH, en relacion con las denuncias recibidas 1070 | la PDDHH.
Equidad lograr mayores sobre casos violacién a los derechos (66.46%) Durante el periodo se
condiciones de equidady | humanos, de acuerdo a sus fueron recibieron 1610
defensa de los derechos competencias (desagregados por sexo, debidamente denuencias de estas
humanos. etnia, departamento/region, edad e resueltas. 1070 (66.46%) fueron

instituciones).

resueltas asi: 171
(10.62%) Resolucion
son violacion a los
Derechos Humanos
218 (17.45%)
Resolucion sin
violaciones a los DDHH
618
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Objetivo

Indicador

11. % de cumplimiento de
recomendaciones por institucion.
(desagregado por sexo, etnia,
departamento/region, edad e
instituciones) que hace la PDDH.

80%

Resultado
2006

Accion 2006

Estado de Avance

Responsable

PDDH

12. % de cobertura de cedulacion en la
poblacion en edad de cedulacion,
(desagregado por departamentos y
regiones).

92%

CSE

Reducir las brechas de
desigualdad social en
grupos vulnerables,
especialmente en grupos
étnicos y mujeres.

13. Indice de violencia intrafamiliar
desagregada por departamento, sexoy
etnia.

Linea de
base

No se elabord
linea de base.

INIM, Policia
Nacional

Transparencia
y lucha contra
la corrupcion

Reducir los niveles de
corrupcion y mejorar la
transparencia de la
gestion publica.

14. % de instituciones del sector publico
certificadas segun las nuevas normas,
en relacion a las que cuentan con
unidades de auditoria interna.

100%

15. Porcentaje de resoluciones del MP
sobre casos de corrupcion en el Estado
en relacion a los casos recibidos (segin
fuentes y tipos de resolucion).

No habia
Meta.

No hay
informacion.

16. Indice de percepcion de la
corrupcion en los cinco servicios
publicos evaluados por parte de los
usuarios

Mejoria

No hubo nueva
encuesta. En la
anterior del
2006 se
mostraba
mejoras ya se
presento en
Septiembre.

Implementacién de un
Plan de accion
anticorrupcion en cada
institucion que participa
en la estrategia conjunta

Aprobacion de la Ley de
Acceso a informacion
Publica

Se aprobd la Ley.

CGR

MP

DCE
Presidencia de
la Republica




