
Anexo I

Renglòn
Saldo 

s/Presupuesto 
cierre 2005

Saldo según 
Auditoria

Diferencia

Saldo según 
Cierre 

Prresupuestario
2005

Saldo según 
Registgro 
Contable.

Diferencia

111 44,020,926.89 43,912,027.87 108,899.02 44,020,926.89 43,928,656.40 92,270.49

113 7,177,179.67 7,177,179.67 0.00 7,177,179.67 8,188,925.32 -1,011,745.65

114 7,488,253.44 7,488,253.44 0.00 7,488,253.44 8,019,968.44 -531,715.00

132 109,966.14 109,966.14 0.00 109,966.14 103,890.93 6,075.21

141 1,669,966.78 1,669,966.78 0.00 1,669,966.78 1,467,611.24 202,355.54

151 5,127,699.75 5,115,260.26 12,439.49 5,127,699.75 5,199,824.75 -72,125.00

152 21,870.00 0.00 21,870.00 21,870.00 0.00 21,870.00

161 187,517.49 154,529.39 32,988.10 187,517.49 208,327.64 -20,810.15

169 846,293.14 789,470.69 56,822.45 846,293.14 840,273.73 6,019.41

66,649,673.30 66,416,654.24 233,019.06 66,649,673.30 67,957,478.45 -1,307,805.15
Fuente: Informe de Cierre de Ejecuciòn Presupuestaria Año 2005

Descripciòn

DIRECCION GENERAL DE INGRESOS (DGI)
DIFERENCIAS DETERMINADAS ENTRE LA EJECUCIÒN PRESUPUESTARIA, LIBROS AUXILIARES CONTABLES Y LA DOCUMENTACIÒN SOPORTE 

RESUMEN DE ANALISIS SERVICIOS PERSONALES

Gastos  Corrientes

Sueldos Cargos Permanente

Decimo Tercer Mes

Aporte Patronal INSS

Asesoria y/o Consulta

Personal Permanente

Beneficio Social al Personal

Indemnizacion por Accidente de Trabajo

Pago por Vacaciones

Otros Beneficios y Compensaciones

TOTAL


